
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผลโครงการตามแผนยุทธศาสตร์ 
คณะพัฒนาการท่องเท่ียว 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

เรื่อง 
โครงการสร้างสมัพันธศ์ิษย์เก่า - ศิษย์ปัจจุบัน  

เพื่อสร้างสรรค์คณะพฒันาการท่องเที่ยว ประจ าปี 2565 
คณะพัฒนาการท่องเทีย่ว มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 
วันที่ 12 – 14 กุมภาพันธ์ 2565 
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สังกัดงานบริการการศึกษา และกิจการนักศึกษา 
คณะพัฒนาการท่องเทีย่ว 
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สรุปรายงานผล 
โครงการสร้างสัมพันธ์ศิษย์เก่า - ศิษย์ปัจจุบัน  

เพ่ือสร้างสรรค์คณะพัฒนาการท่องเที่ยว ประจ าปี 2565 
คณะพัฒนาการท่องเที่ยว มหาวิทยาลัยแม่โจ ้

-------------------------------- 
ตอนที่ 1 หลักการและเหตุผลของโครงการ 

คณะพัฒนาการท่องเที่ยว มีการจัดตั้งและด าเนินงานด้านการจัดการศึกษามาตลอดระยะเวลากว่า 
17 ปีนับจากการยกระดับเป็นคณะ หากนับรวมระยะเวลาการจัดตั้งสาขาพัฒนาการท่องเที่ยวแล้วก็เป็นเวลา
กว่า 27 ปี คณะพัฒนาการท่องเที่ยวจึงมีศิษย์เก่ากระจายอยู่ทั่วประเทศไทยหลายร้อยคน ปัจจัยหนึ่งที่ช่วย
ส่งเสริมความเข้มแข็งและความมั่นคงของกิจการคณะนั้น คือ ความเข้มแข็งของศิษย์เก่า กิจกรรมการสร้า ง
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน คณาจารย์ บุคลากรของคณะจึงมีความส าคัญที่จะท าให้คณะ
ได้มาซึ่งความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ เครือข่าย รวมทั้งงบประมาณสนับสนุนการด าเนินงานในรูปต่าง ๆ ที่แสดง
ถึงความผูกพันและพลังความร่วมมือในทุกภาคส่วนของคณะพัฒนาการท่องเที่ยว ซึ่งสิ่งต่าง ๆ เหล่านี้ ผู้บริหาร
และบุคลากรคณะสามารถน ามาปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานของคณะได้  
 

ในการนี้ คณะพัฒนาการท่องเที่ยว จึงเห็นควรให้มีการจัดโครงการสร้างสัมพันธ์ศิษย์เก่า - ศิษย์
ปัจจุบัน เพื่อสร้างสรรค์คณะพัฒนาการท่องเที่ยวขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์หลักเพ่ือสื่อสารและสร้างความสัมพันธ์
อันดีระหว่างศิษย์เก่าและคณะพัฒนาการท่องเที่ยว รวมถึงการเก็บข้อมูลจ าเป็นเพ่ือการปรับปรุงพัฒนาการ
ด าเนินงานของคณะ อาทิ ความต้องการการฝึกอบรม ทักษะจ าเป็นเพ่ิมเติมส าหรับการท างานในอนาคต การ
ถ่ายทอดประสบการณ์และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างศิษย์เก่ารุ่นพ่ีและนักศึกษาปัจจุบันรุ่นน้อง ซึ่งคณะจะ
ได้สรุปรวบรวมจัดเก็บเป็นฐานข้อมูลต่อไป 

 
ตอนที ่2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการและกลุ่มเป้าหมาย 
• ช่วงเวลาตามแผน 
 - วันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2565  สิ้นสุด 28 กุมภาพันธ์ 2565  ระยะเวลา  18 วัน 
• ช่วงเวลาด าเนินการจริง 
 - วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2565 สิ้นสุด 14 กุมภาพันธ์ 2565  ระยะเวลา  3 วัน 
• กลุ่มเป้าหมาย  
 รายละเอียดกลุ่มเป้าหมาย  

- นักศึกษาปัจจุบัน ศิษย์เก่า คณาจารย์และบุคลากรคณะพัฒนาการท่องเที่ยว  
 แผน จ านวน 400 คน 
 ผล …………………… 
 
ตอนที่ 3 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 

1. ประเด็นยุทธศาสตร์ 65-69 MJU 2 การขับเคลื่อนผลการด าเนินงานตามพันธกิจหลัก (MOC) 
2. เป้าประสงค ์65-69 MJU 2.1 ผลิตบัณฑิตและพัฒนานักศึกษาที่มีสมรรถนะในระดับสากล 
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3. ตัวชี้วัด 65-69 MJU 2.2 รอ้ยละของผู้ส าเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาของหลักสูตร 
4. กลยุทธ์ MJU 2.1.3 พัฒนาและสนับสนุนนักศึกษาให้ส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่ก าหนด 

 
ยุทธศาสตร์คณะพัฒนาการท่องเที่ยว 

1. ประเด็นยุทธศาสตร์ 65-69 TDS 2 การขับเคลื่อนผลการด าเนินงานตามพันธกิจหลัก (MOC) 
2. เป้าประสงค ์65-69 TDS 2.1 ผลิตบัณฑิตและพัฒนานักศึกษาที่มีสมรรถนะในระดับสากล 
3. ตัวชี้วัด 65-69 TDS 2.1.2 ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาของหลักสูตร 
4. กลยุทธ์ 65-69 TDS พัฒนาและสนับสนุนนักศึกษาให้ส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่ก าหนด 

 
ตอนที่ 4 เป้าหมายการพัฒนา  

1. SDGs ……………………………………………………………………………………………. 
2. Green University ……………………………………………………………………………….. 
3. SCD ……………………………………………………………………………………………. 

 
ตอนที่ 5 ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

วัตถุประสงค์ของโครงการ ผลการด าเนินการ 
1. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างศิษย์เก่า 

ศิษย์ปัจจุบัน คณาจารย์และบุคลากรคณะ
พัฒนาการท่องเที่ยว 

เกิดการพัฒนาเครือข่ายและการให้บริการศิษย์เก่าทาง
วิชาการและวิชาชีพที่สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนา
คณะพัฒนาการท่องเที่ยวและยุทธศาสตร์การพัฒนา
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

2. เพ่ือจัดเก็บข้อมูลความคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาคณะพัฒนาการ
ท่องเที่ยวจากศิษย์เก่า 

คณะฯ ได้รวบรวมเสียงสะท้อนจากศิษย์เก่าเกี่ยวกับ
การประกอบอาชีพ การท างานหลังจากส าเร็จ
การศึกษาเพ่ือน ามาซึ่งข้อมูลและข้อเท็จจริงต่าง ๆ ที่
คณะสามารถน ามาวางแผนในการจัดกิจกรรมให้ความรู้
หรือสร้างประโยชน์ให้กับศิษย์เก่าของคณะ ตลอดจน
น าข้อมูลมาปรับปรุงหลักสูตรและการจัดการเรียนการ
สอนให้ทันสมัย ตรงกับความต้องการของสังคมได้ - มี
ผู้เข้าร่วมโครงการ เกินจากท่ีตั้งไว้เชิงปริมาณ 80% 
จ านวน 200 คน 

 
ตอนที่ 6 สรุปผลการด าเนินงาน 
(ผลการด าเนินงานในภาพรวม โปรดระบุชื่อโครงการ, วันที่จัด, กลุ่มเป้าหมายเป็นใคร, จ านวนกี่คน, จ านวน
ผู้เข้าร่วมที่แท้จริง, วิทยากรบรรยายคือใคร, ผลจากการอบรมได้อะไร, การออกแบบประเมินโครงการโดยวิธี
อะไร, สรุปผลประเมิน และแบบเอกสารประกอบการฝึกอบรมเป็น Link) 
 
ผลการด าเนินงาน  

โครงการสร้างสัมพันธ์ศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน เพ่ือสร้างสรรค์คณะพัฒนาการท่องเที่ยว ประจ าปี 
2565 เพ่ือสนับสนุนการสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วมของศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบันในการพัฒนาคณะฯ 
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และมหาวิทยาลัยทั้งทางด้านวิชาการ และวิชาชีพ อีกทั้งคณะยังมีความต้องการเสียงสะท้อนจากศิษย์เก่า
เกี่ยวกับการประกอบอาชีพ การท างานหลังจากส าเร็จการศึกษาเพ่ือน ามาซึ่งข้อมูลและข้อเท็จจริงต่าง ๆ ที่
คณะฯสามารถน ามาวางแผนในการจัดกิจกรรมให้ความรู้หรือสร้างประโยชน์ให้กับศิษย์เก่าของคณะได้ ทั้งนี้
ความคิดเห็นต่าง ๆ ของศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบันของคณะจะเป็นแนวทางให้คณะสามารถน าไปพัฒนา
ปรับปรุงในด้านต่าง ๆ โดยกิจกรรมได้ด าเนินการเป็นขั้นตอน  
 

- ผลการบูรณาการเข้ากับการเรียนการสอน/ การวิจัย/ การบริการวิชาการแก่สังคม/ การท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม : มีการพัฒนาเครือข่ายและการให้บริการศิษย์เก่าทางวิชาการและวิชาชีพที่
สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาคณะพัฒนาการท่องเที่ยวและยุทธศาสตร์การพัฒนา
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 
- ผลการน าไปใช้ประโยชน์ : การพัฒนาเครือข่ายและการให้บริการศิษย์เก่าทางวิชาการและวิชาชีพ

ที่สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาคณะพัฒนาการท่องเที่ยวและยุทธศาสตร์การพัฒนา
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 
วิธีการประเมินผลความส าเร็จของโครงการหรือกิจกรรมตามตัวช้ีวัด  

คณะฯ ได้รวบรวมเสียงสะท้อนจากศิษย์เก่าเกี่ยวกับการประกอบอาชีพ การท างานหลังจากส าเร็จ
การศึกษาเพ่ือน ามาซึ่งข้อมูลและข้อเท็จจริงต่าง ๆ ที่คณะสามารถน ามาวางแผนในการจัดกิจกรรมให้ความรู้
หรือสร้างประโยชน์ให้กับศิษย์เก่าของคณะ ตลอดจนน าข้อมูลมาปรับปรุงหลักสูตรและการจัดการเรียนการ
สอนให้ทันสมัย ตรงกับความต้องการของสังคมได้ - มีผู้เข้าร่วมโครงการ เกินจากท่ีตั้งไว้เชิงปริมาณ 80%  
 
สรุปผลการประเมิน 
 
ตอนที่  7 รายงานความส าเร็จตามเป้าหมายตัวชี้วัด 

 

ตัวชี้วัด ประเภท หน่วยนับ เป้าหมาย ผลลัพธ ์
การบรรลุ
เป้าหมาย 

 เชิงต้นทุน     
 เชิงเวลา     
คะแนนเฉลีย่ความพึงพอใจต่อกิจกรรม
โครงการของผู้เข้าร่วมโครงการ 

เชิงคุณภาพ คะแนน 3.5 3.5 ส าเรจ็ 

ร้อยละของผูเ้ข้าร่วมโครงการจากจ านวน
กลุ่มเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 90 ส าเรจ็ 
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ตอนที่ 8 ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
รายงานผลการวิเคราะห์ข้อมูลแบบประเมินความพึงพอใจ 

โครงการสร้างสัมพันธ์ศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน เพื่อสร้างสรรค์คณะพัฒนาการท่องเที่ยว ประจ าปี 2565 
 

ส่วนที่ 1 ลักษณะส่วนบุคคลและสังคมของผู้ให้ข้อมูล 
ตารางท่ี 1 แสดงจ านวนและร้อยละของผู้ให้ข้อมูลตามลักษณะส่วนบุคคลและสังคม 

 
ลักษณะส่วนบุคคล 

ผู้ให้ข้อมูล (N=200) 
จ านวน ร้อยละ 

เพศ 
ชาย 52 26.00 
หญิง 148 74.00 

อายุ(ปี) 
18 – 22 ป ี 174 87.00 
23 – 27 ป ี 25 12.50 
28 – 32 ป ี 1 0.50 

ค่าเฉลี่ย = 10.23 S.D. = 11.07 R = 21 ปี 
 

 
ลักษณะส่วนบุคคล 

ผู้ให้ข้อมูล (N=200) 
จ านวน ร้อยละ 

สถานภาพ 
นักศึกษา 199 99.50 
บุคลากร 1 0.50 
ประเภทของกิจกรรมโครงการ 
กิจกรรมวิชาการท่ีส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 125 62.50 
กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 11 5.50 
กิจกรรมนันทนาการ 45 22.50 
กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 19 9.50 
 
 

ส่วนที่ 2 แสดงระดับการบรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการสานสัมพันธ์พี่น้องท่องเที่ยว  
การแปลผลการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถาม ได้น าคะแนนที่ได้มาค านวณน้ าหนักค่าคะแนนเฉลี่ย 

(Weight mean score) เพ่ือแปลผลข้อมูล โดยมีเกณฑ์ดังนี้ 
คะแนนเฉลี่ย   4.21 – 5.00       หมายความว่า  มีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด 

          คะแนนเฉลี่ย   3.41 – 4.20  หมายความว่า  มีความพึงพอใจในระดับมาก 
 คะแนนเฉลี่ย   2.61 – 3.40   หมายความว่า  มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง 
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 คะแนนเฉลี่ย   1.81 – 2.60  หมายความว่า  มีความพึงพอใจในระดับน้อย  
                    คะแนนเฉลี่ย   1.00 – 1.80  หมายความว่า  มีความพึงพอใจในระดับน้อยที่สุด 
 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลในตารางท่ี 2 พบว่าผู้ให้ข้อมูลส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อโครงการสร้างสัมพันธ์ศิษย์
เก่า ศิษย์ปัจจุบัน เพ่ือสร้างสรรค์คณะพัฒนาการท่องเที่ยว ประจ าปี 2565 ในภาพรวมโดยมีค่าคะแนนเฉลี่ย 
ดังนี้ 
 
ตารางท่ี 2 แสดงระดับการบรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 
ข้อความ 

ผู้ให้ข้อมูล (N= 200) 
คะแนนเฉลี่ย ระดับความพึง

พอใจ 
1. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน 

คณาจารย์และบุคลากรคณะพัฒนาการท่องเที่ยว 
4.56 มากที่สุด 

2. เพ่ือจัดเก็บข้อมูลความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาคณะ
พัฒนาการท่องเที่ยวจากศิษย์เก่า 

4.78 มากที่สุด 

ระดับการบรรลุตามวัตถุประสงค์ในภาพรวมของผู้เข้าร่วม
โครงการ 

4.67 
มากที่สุด 

 
ส่วนที่ 3 แสดงระดับความพึงพอใจต่อโครงการสานสัมพันธ์พี่น้องท่องเที่ยว ประจ าปี 2563  
การแปลผลการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถาม ได้น าคะแนนที่ได้มาค านวณน้ าหนักค่าคะแนนเฉลี่ย 
(Weight mean score) เพ่ือแปลผลข้อมูล โดยมีเกณฑ์ดังนี้ 
  คะแนนเฉลี่ย   4.21 – 5.00 หมายความว่า  มีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด 
                     คะแนนเฉลี่ย   3.41 – 4.20 หมายความว่า  มีความพึงพอใจในระดับมาก 
  คะแนนเฉลี่ย   2.61 – 3.40 หมายความว่า  มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง 
  คะแนนเฉลี่ย   1.81 – 2.60 หมายความว่า  มีความพึงพอใจในระดับน้อย  
                     คะแนนเฉลี่ย   1.00 – 1.80 หมายความว่า  มีความพึงพอใจในระดับน้อยที่สุด 
 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลในตารางท่ี 3 พบว่าผู้ให้ข้อมูลส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อโครงการสร้างสัมพันธ์ศิษย์
เก่า ศิษย์ปัจจุบัน เพ่ือสร้างสรรค์คณะพัฒนาการท่องเที่ยว ประจ าปี 2565 ในภาพรวม โดยมีค่าคะแนนเฉลี่ย 
 
ส่วนที่ 3 แสดงระดับความพึงพอใจต่อโครงการ 

 
ข้อความ 

ผู้ให้ข้อมูล (N= 200) 
คะแนน
เฉลี่ย 

ระดับความพึง
พอใจ 

1.การประชาสัมพันธ์โครงการ/กิจกรรมให้ทราบก่อนเริ่มกิจกรรม 4.23  มากที่สุด 
2.ความพึงพอใจของท่านต่อการด าเนินการของผู้จัดกิจกรรม 4.22 มากที่สุด 
3.ความพร้อมของวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 4.01 มาก 
4.ความเหมาะสมของระยะเวลาในการจัดกิจกรรมนี้ 4.45  มากที่สุด 
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5.ความส าเร็จ/ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากกิจกรรมต่าง ๆ ที่จัดขึ้น 4.86 มากที่สุด 
6.ความรับผิดชอบของนักศึกษาต่อการจัดกิจกรรม 4.67  มากที่สุด 
7.การแสดงออกของนักศึกษาในระหว่างการจัดกิจกรรม เช่น 
กิริยามารยาท การพูด การตอบข้อซักถาม การแต่งกาย เป็นต้น 

3.26 ปานกลาง 

8.ความต้องการให้มีกิจกรรมนี้อีกในอนาคต 4.23  มากที่สุด 
ระดับความพึงพอใจในภาพรวมของผู้เข้าร่วมโครงการ 4.24 มากที่สุด 
 

สรุปผลการประเมิน  
  

มีผู้ให้ข้อมูล จ านวน 200 คน เป็นเพศชายจ านวน 52 คน คิดเป็นร้อยละ 26.00 และเป็นเพศหญิง
จ านวน 148 คน คิดเป็นร้อยละ 74.00 ผู้ให้ข้อมูลเป็นนักศึกษา 199 คน คิดเป็นร้อยละ 99.50 เป็น   
บุคลากร จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.50 อายุเฉลี่ยประมาณ 21 ปี โดยผู้ให้ข้อมูลได้ท าการประเมิน
โครงการ 2 ส่วน โดยส่วนแรกเป็นการแสดงระดับการบรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ จ านวน 2 ข้อ ดังนี้ 

1. เพ่ือส่งเสริมการท ากิจกรรมเชิงสร้างสรรค์นอกห้องเรียนร่วมกันของนักศึกษาคณะพัฒนาการ
ท่องเที่ยว ร้อยละ 4.56 อยู่ในระดับ มากที่สุด 

2. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษาคณะพัฒนาการท่องเที่ยวทั้งสองสาขาร้อยละ4.78 
อยู่ในระดับ มากที่สุด 

 
ระดับการบรรลุตามวัตถุประสงค์ในภาพรวมของผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 4.67 อยู่ระดับการ

บรรลุผลโครงการในระดับ มากที่สุด 
 

ส าหรับส่วนที่ 2 เป็นการแสดงระดับความพึงพอใจต่อการด าเนินโครงการ ดังนี้ 
1.การประชาสัมพันธ์โครงการ/กิจกรรมให้ทราบก่อนเริ่มกิจกรรม คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 4.23 ระดับ

ความพึงพอใจ มากที่สุด 
2.ความพึงพอใจของท่านต่อการด าเนินการของผู้จัดกิจกรรม คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 4.22 ระดับความ

พึงพอใจ มากที่สุด 
3.ความพร้อมของวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 4.01 ระดับความพึงพอใจ 

มาก 
4.ความเหมาะสมของระยะเวลาในการจัดกิจกรรมนี้ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 4.45 ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
5.ความส าเร็จ/ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากกิจกรรมต่าง ๆ ที่จัดขึ้น คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 4.86ระดับ

ความพึงพอใจ มากที่สุด 
6.ความรับผิดชอบของนักศึกษาต่อการจัดกิจกรรม 4.67  ระดับความพึงพอใจ มากที่สุด 
7.การแสดงออกของนักศึกษาในระหว่างการจัดกิจกรรม เช่น กิริยามารยาท การพูด การตอบข้อ

ซักถาม การแต่งกาย เป็นต้น คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 3.26 ระดับความพึงพอใจ ปานกลาง 
8.ความต้องการให้มีกิจกรรมนี้อีกในอนาคต คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 4.23 ระดับความพึงพอใจ มาก

ที่สุด 
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ระดับความพึงพอใจในภาพรวมของผู้เข้าร่วมโครงการ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 4.24 ระดับความพึง
พอใจ มากที่สุด 
 

ข้อเสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินโครงการครั้งต่อไป 
1. การขออนุมัติโครงการ และงบประมาณ ควรรวดเร็วกว่านี้ 
2. การบริหารจัดการคน และงาน ควรมีมาตรฐานและวางระบบให้ดีกว่านี้ 
3. การจ ากัดจ านวนคนเข้าร่วมโครงการ 

 
ปัญหาและอุปสรรค  
1. ไม่มีการกระจายงานกันรับผิดชอบ 
2. การประสานงานไม่มีประสิทธิภาพ 
 

 
ตอนที่ 9 รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณโครงการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณโครงการ 
ผลผลิต : คณะพัฒนาการท่องเที่ยวได้จัดกิจกรรมส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน 
คณาจารย์และบุคลากรคณะพัฒนาการท่องเที่ยว 
กิจกรรม : กิจกรรมการบรรยายให้ความรู้เพ่ือส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน 
คณาจารย์และบุคลากรคณะพัฒนาการท่องเที่ยว 
ค่าใช้สอย  ค่าใช้สอย  
ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 120 บาท 
x 200 คน x 1 มื้อ x 2 วัน 

48,000 ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 120 บาท 
x 200 คน x 1 มื้อ x 2 วัน 

48,000 

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จ านวน 
200 คน x 30 บาท x 1 มื้อ x 2 วัน 

12,000 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จ านวน 
200 คน x 30 บาท x 1 มื้อ x 2 วัน 

12,000 

ค่าตอบแทน  ค่าตอบแทน  
    
ค่าวัสดุ  ค่าวัสดุ  
    

รวม 60,000 รวม 60,000 
 
ตอนที่ 10 ภาคผนวก (แนบเอกสาร) 
- ภาพประกอบกิจกรรมโครงการ (อย่างน้อย 3-4 รูปภาพ) 
- แบบประเมินผล  
- เอกสารทางการเงิน 
- เอกสารแบบลงทะเบียนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
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ก ำหนดกำร 
โครงกำร "สรำ้งสัมพนัธ์ศิษย์เกำ่ - ศิษย์ปัจจุบนั เพือ่สร้ำงสรรคค์ณะพฒันำกำรท่องเที่ยว" ประจ ำปี 2565 

วันที่ 12 กุมภำพนัธ ์2565 

07.30 – 08.30 น.  ศิษย์เก่า – ศิษย์ปัจจุบัน ลงทะเบียน ณ คณะพัฒนาการท่องเที่ยว 

08.30 – 09. 00 น. ชี้แจงรายละเอียดก าหนดการ/ ชมวีดิทัศน์แนะน ากิจกรรม 

09.00 – 10.00 น. พิธีเปิด โดย คณบดีคณะพัฒนาการท่องเที่ยว พร้อมบรรยาย หัวข้อ “พัฒนาการท่องเที่ยวไทย ฉบบั 
NEW NORMAL สู่ NEXT NORMAL” 

10.00 – 10.30 น. พักรับประทานอาหารว่าง 

10.30 – 12.00 น. การบรรยายพิเศษ เรื่อง ""งานแห่งอนาคต" (Future of Work) " โดย คณาจารย์  คณะพัฒนาการ
ท่องเที่ยว 

12.00 – 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 14.00 น. การบรรยายพิเศษ เรื่อง “ทักษะจ าเป็นส าหรับอนาคต” (Future Skill) โดย คณาจารย์ คณะ
พัฒนาการท่องเที่ยว 

14.00 – 15.00 น. การบรรยายพิเศษเรื่อง “เทคนิคการบริหารเวลาส าหรับการท างานยุคใหม่” โดย คณาจารย์ คณะ
พัฒนาการท่องเที่ยว 

15.00 – 15.20 น. ตอบค าถามและพิธีปิดกิจกรรม 

วันที่ 14 กุมภำพนัธ์ 2565 

08.00 – 08.30 น. ลงทะเบียนเข้าร่วมงาน ณ อาคารสุวรรณวาจกกสิกิจ มหาวิทยาลัยแม่โจ้                       

08.30 – 09.30 น.     พิธีมอบเกียรติบัตรศิษย์เก่าดีเด่น 

09.30 – 10.30 น. กิจกรรม "สานสัมพันธ์ศิษย์เกา่และศิษย์ปัจจบุัน" โดย งานบริการการศึกษาและกิจการนักศึกษา 

10.30 – 10.45 น. พักรับประทานอาหารว่าง 

10.45 – 12.00 น.  แบ่งกลุ่มระดมความคิดเห็น กิจกรรมที่ศิษยเ์ก่าต้องการ จ านวน 5 กลุ่มย่อย/ "แลกเปลี่ยนความรู้และ
ประสบการณ์แก่ศิษย์เก่า"  

12.00 – 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 14.00 น. การบรรยายพิเศษ เรื่อง “ตัวช่วยการท างานในยุคดิจิทัลบนโลกออนไลน์” โดย งานบริการการศึกษา
และกิจการนักศึกษา 

14.00 – 15.00 น. การบรรยายพิเศษเรื่อง “รู้เทา่ทันการใช้งาน Social Network” โดย งานบริการการศึกษาและ
กิจการนักศึกษา 

15.00 – 15.20 น. ตอบค าถามและพิธีปิดกิจกรรม 

*** หมำยเหตุ : ก ำหนดกำรสำมำรถเปลี่ยนแปลงได้ตำมควำมเหมำะสม 
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