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สรุปรายงานผล 
โครงการศึกษาดูงานการบรหิารจัดการแหล่งท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

: ศึกษาคนต้นแบบนักพัฒนาถิ่นท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู ้ 
-------------------------------- 

ตอนที่ 1 หลักการและเหตุผลของโครงการ 
เนื่องจากหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนาการท่องเที่ยว คณะพัฒนาการท่องเที่ยว มี

ความตระหนักถึงหน้าที่ในการตอบสนองต่อยุทธศาสตร์และนโยบายของมหาวิทยาลัย จัดการเรียนการสอนใน
หลักสูตรเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีผลการเรียนรู้ที่คาดหวังตามที่หลักสูตรกำหนด (PLOs) และสร้างความเข้าใจถึง
องค์รวมในการพัฒนากลไกการขับเคลื่อนทางด้านการท่องเที่ยวเพ่ือมุ่งสู่การพัฒนาการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

โครงการศึกษาดูงานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน: ศึกษาคนต้นแบบนักพัฒนาถิ่น
ท่องเที่ยวเพ่ือการเรียนรู้ เป็นโครงการที่มีกิจกรรมซึ่งออกแบบให้นักศึกษาเป็นนักพัฒนาที่สามารถจัดการแหล่ง
ท่องเที่ยวเพื่อเพิ่มคุณค่าและ/มูลค่าของบริการและ/ผลิตภัณฑ์ทางการท่องเที่ยวจากการต่อยอดองค์ความรู้
เรื่องการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) บนพื้นฐานความหลากหลายทางด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
วัฒนธรรม และองค์ประกอบอื่นๆ ทางการท่องเที่ยว โดยการเรียนรู้ผ่านคนต้นแบบผู้ประกอบการแหล่ง
ท่องเที่ยว ดังนั้นหลักสูตรจึงได้จัดโครงการศึกษาดูงานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน: ศึกษาคน
ต้นแบบนักพัฒนาถิ่นท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู้ขึ้น โดยมีกิจกรรมในรูปแบบต่างๆ ทั้งการฟังบรรยายจาก
ผู้ประกอบการ ผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดการแหล่งท่องเที่ยว การทำกิจกรรมกลุ่มจากฐานเรียนรู้ผลิตภัณฑ์
ทางการท่องเที่ยวท้องถิ่น เพื่อเป็นข้อมูลนำมาสู่การฝึกฝนในการคิด วิเคราะห์เพื่อเป็นแนวทางไปพัฒนา /
ออกแบบบริการ และประสบการณ์ทางการท่องเที่ยว ซึ่งการจัดโครงการนี้จะสามารถพัฒนาให้นักศึกษาได้มี
ความรู้ ความเข้าใจจากผู้จัดการแหล่งท่องเที่ยวต้นแบบ การต่อยอดการสร้างประสบการณ์ทางการท่องเที่ยว
โดยการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) รวมถึงพื้นฐานเกี่ยวกับความหลากหลายทางวัฒนธรรม และ
บริบทของพื้นที่ท่องเที่ยวต่างๆ เพื่อให้นักศึกษาสามารถนำมาออกแบบบริการ/ประสบการณ์เบื้องต้น บน
หลักการและแนวคิดในการพัฒนาการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

 
ตอนที่ 2 ระยะเวลาในการดำเนนิโครงการและกลุ่มเป้าหมาย 
• ช่วงเวลาตามแผน 
 - วันที่ 20 กันยายน 2566 ระยะเวลา 1 วัน 
• ช่วงเวลาดำเนินการจริง 
 - วันที่ 20 กันยายน 2566 ระยะเวลา 1 วัน 
• กลุ่มเป้าหมาย  
 รายละเอียดกลุ่มเป้าหมาย นักศึกษาช้ันปีที่ 4 คณาจารย์และบุคลากร 

แผน  75 คน     ผล    75 คน 
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ตอนที่ 3 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร ์
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 

1. ประเด็นยุทธศาสตร์ 65-69 MJU 2 การขบัเคลื่อนผลการดําเนินงานตามพันธกิจหลัก (MOC) 
2. เป้าประสงค์ 65-69 MJU 2.1 ผลิตบัณฑิตและพัฒนานักศึกษาที่มีสมรรถนะในระดับสากล 
3. ตัวชี้วัด 65-69 MJU 2.3 ร้อยละของบัณฑิตที่มีงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
4. กลยุทธ ์65-69 MJU 2.1.4 พฒันาคุณภาพของบัณฑิตเพ่ือรองรับหรือเพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานใน

ตลาดแรงงานระดับอาเซียนหรือนานาชาติ  
 

ยุทธศาสตร์คณะพัฒนาการท่องเที่ยว 
1. ประเด็นยุทธศาสตร์ 65-69 TDS 2 การขับเคลื่อนผลการดําเนินงานตามพันธกิจหลัก (MOC)  
2. เป้าประสงค ์65-69 TDS 2.1 ผลิตบัณฑิตและพัฒนานักศึกษาที่มีสมรรถนะในระดับสากล  
3. ตัวชี้วัด 65-69 TDS 2.1.3 ร้อยละของบัณฑิตที่มีงานท่าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี  
4. กลยุทธ์ 65-69 TDS พัฒนาคณุภาพของบัณฑิตเพื่อรองรับหรือเพื่อให้สามารถปฏิบัติงานใน

ตลาดแรงงานระดับอาเซียนหรือนานาชาติ 
 

ตอนที่ 4 เป้าหมายการพัฒนา  
1. SDGs  1.4 การศึกษาที่เท่าเทียม 

 
ตอนที่ 5 ความสำเร็จตามวตัถุประสงค์ของโครงการ 

วัตถุประสงค์ของโครงการ ผลการดำเนนิการ 
1. เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจแนวคิดด้านการจัดการ
แหล่งท่องเที่ยวเบื้องต้นจากผู้ประกอบการแหล่ง
ท่องเที่ยว 

- นักศึกษาเข้าใจแนวคิดด้านการจัดการแหล่งท่องเที่ยว
เบื้องต้นจากผู้ประกอบการแหล่งท่องเที่ยว 

2. เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจการใช้แนวคิด Design 
Thinking เพื่ อการสร้างประสบการณ์ ทางการ
ท่องเที่ยว 

- นักศึกษาเข้าใจการใช้แนวคิด Design Thinking เพื่อ
การสร้างประสบการณ์ทางการท่องเที่ยว 

 
ตอนที่ 6 สรุปผลการดำเนนิงาน 
ผลการดำเนนิงาน  

โครงการศึกษาดูงานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน: ศึกษาคนต้นแบบนักพัฒนาถิ่น
ท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู้  จัดขึ้นในวันที่ 20 กันยายน 2566 ซึ่งกลุ่มเป้าหมายของกิจกรรมครั้งนี้คือ นักศึกษา
ชั้นปีที่ 4 คณะพัฒนาการท่องเที่ยว คณาจารย์และบุคลากร จำนวน 75 คน ซึ่งมีผู้เข้าร่วมโครงการในครั้งนี้
รวม 75 คน ในการจัดโครงการดังกล่าวเป็นการบรรยายจากคณาจารย์ บุคลากร และวิทยากรภายนอกซึ่งเป็น
คนต้นแบบได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในด้านการเรียนการสอนและการทำกิจจกรรม เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจแนวคิด
ด้านการจัดการแหล่งท่องเที่ยวเบื้องต้นจากผู้ประกอบการแหล่งท่องเที่ยว และเพื่อให้นักศึกษาเข้าใจการใช้
แนวคิด Design Thinking เพื่อการสร้างประสบการณ์ทางการท่องเที่ยว 
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ตอนที่  7 รายงานความสำเร็จตามเปา้หมายตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด ประเภท 
หน่วย
นับ 

เป้าหมาย ผลลัพธ ์
การบรรลุ
เป้าหมาย 

จํานวนผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า 
เชิงปริมาณ คน 65 75 

บรรล ุ
เป้าหมาย 

ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการได้รับ
ความรู้และเข้าใจ  แนวคิดด้านการจัดการ
แหล่งท่องเที่ยวเบื้องต้นจากผู้ประกอบการ
แหล่งท่องเที่ยว 

เชิง
คุณภาพ 

ร้อยละ 80 89.8 
บรรล ุ

เป้าหมาย 

ร้อยละของนักศึกษาที่ เข้าร่วมโครงการมี
ความรู้ความ เข้ าใจแนวคิดด้ าน  Design 
Thinking เพื่ อ ก ารส ร้ า งป ระส บ ก ารณ์
ทางการท่องเที่ยวและเข้าใจแนวคิดด้านการ
จัดการแหล่งท่องเที่ยวเบื้องต้นสามารถสรุป
องค์ความรู้และเสนอรูปแบบการออกแบบ
ประสบการณ์เพื่อสร้างสินค้าและบริการที่
ตอบสนองต่อความต้องการของนักท่องเที่ยว
ได ้

เชิง
คุณภาพ 

ร้อยละ 80 92.6  
บรรลุ

เป้าหมาย 

 
ตอนที่ 8 ผลการประเมนิของผู้เข้าร่วมโครงการ 
 
1. การประเมนิผลของระดบัการบรรลุตามวัตถุประสงคข์องโครงการ 

ประเดน็ ค่าเฉลี่ย ระดับ 
- เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจแนวคิดด้านการจัดการแหล่งท่องเที่ยวเบื้องต้นจาก
ผู้ประกอบการแหล่งท่องเที่ยว 

4.49 มากที่สุด 

- เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจการใช้แนวคิด Design Thinking เพื่อการสร้าง
ประสบการณ์ทางการท่องเที่ยว 

4.63 มากที่สุด 

2. การประเมนิผลความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรม 
ประเดน็ ค่าเฉลี่ย ระดับ 

- การประชาสัมพันธ์โครงการ/กิจกรรมใหท้ราบก่อนเริ่มกิจกรรม 4.52 มากที่สุด 
- ความพึงพอใจของท่านต่อการดำเนินกิจกรรม 4.52 มากที่สุด 
- ความพร้อมของวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 4.40 มากที่สุด 
- ความเหมาะสมของระยะเวลาในการจัดกจิกรรมนี ้ 4.46 มากที่สุด 
- ความสำเร็จ/ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากกิจกรรมต่างๆ ทีจ่ัดขึ้น 4.45 มากที่สุด 
- ความเหมาะสมของวิทยากร ผู้นำกิจกรรม 4.49 มากที่สุด 
- การแสดงออกของผู้จัดโครงการในระหว่างการจัดกิจกรรม เช่น 
กิริยามารยาท การพูด การตอบข้อซักถาม การแต่งกาย เป็นต้น 

4.49 มากที่สุด 

- ความต้องการให้มีกิจกรรมน้ีอีกในอนาคต 4.52 มากที่สุด 
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หมายเหต ุเกณฑ์การให้คะแนน    4.21 – 5.00  หมายความว่า  มีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด  
           3.41 – 4.20  หมายความว่า  มีความพึงพอใจในระดับมาก  
                    2.61 – 3.40  หมายความว่า  มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง  
                    1.81 – 2.60  หมายความว่า  มีความพึงพอใจในระดับน้อย  
                    1.00 – 1.80  หมายความว่า  มีความพึงพอใจในระดับน้อยที่สุด 

 
ตอนที่ 9 รายงานผลการใชจ้่ายงบประมาณ 
 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณโครงการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณโครงการ 
ผลผลิต : นักศึกษาเข้าใจแนวคิดด้านการจัดการแหล่งท่องเที่ยวเบ้ืองต้นจากผู้ประกอบการแหล่งท่องเที่ยว 
และนักศึกษาเข้าใจการใช้แนวคิด Design Thinking เพื่อการสร้างประสบการณ์ทางการท่องเที่ยว 
กิจกรรม : โครงการศึกษาดูงานการบริหารจัดการแหล่งทอ่งเที่ยวอย่างยั่งยืน: ศึกษาคนต้นแบบนักพัฒนา
ถิ่นท่องเที่ยวเพ่ือการเรียนรู ้  
ค่าใช้สอย  ค่าใช้สอย  
ค่าจางเหมารถพร้อมน้ำมันเช้ือเพลิง 
จำนวน 14,000 บาท x 8 คนั x 1 
วัน 

11,200 
ค่าจางเหมารถพร้อมน้ำมันเช้ือเพลิง 
จำนวน 14,000 บาท x 8 คนั x 1 
วัน 

11,200 

ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 100 
บาท x 75 คน x 1 มื้อ 

7,500 
ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 100 
บาท x 75 คน x 1 มื้อ 

7,500 

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 
45 บาท x 75 คน x 2 มื้อ  

6,750 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 
45 บาท x 75 คน x 2 มื้อ  

6,750 

ค่าสมนาคุณวทิยากร จำนวน 1,200 
บาท x 6 ชั่วโมง x 3 คน 1 วัน 

21,600 
ค่าสมนาคุณวทิยากร จำนวน 1,200 
บาท x 6 ชั่วโมง x 3 คน 1 วัน 

21,600 

รวม 47,050 รวม 47,050 
 
ตอนที่ 9 ภาคผนวก (แนบเอกสาร) 
- กำหนดการ 
- ภาพประกอบกิจกรรมโครงการ  
- QR code แบบประเมิน 
- แบบประเมินผลการจัดโครงการ 
- เอกสารทางการเงิน 
- เอกสารแบบลงทะเบียนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
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กำหนดการ 
โครงการศึกษาดูงานการบรหิารจัดการแหล่งท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน: ศึกษาคนต้นแบบนักพัฒนาถิ่น

ท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู้  
“Sustainable Tourism Management Model from Design Thinking Concept : Tourism 

Destination Development Role Model Learning” 
สำหรบันักศึกษาชั้นปีที่ ๔ 

วันพุธที่ 20 กันยายน 256๖ 
ณ ตำบลสนัป่าสัก และ สขุใจออแกนิคฟาร์ม (Sukjai Organic Farm) อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน 

 
07.30 น.  ลงทะเบียนเช็คชื่อ ณ อาคารคณะพัฒนาการท่องเที่ยว 
08.00 น.  ออกเดินทางสู่สุขใจออแกนิคฟาร์ม (Sukjai Organic Farm) ตำบลสันป่าสัก  

อำเภอ.เมือง จังหวัดลำพูน 
09.00 น. – 14.30 น.  ศึกษาเรียนรู้เชิงปฏิบัติงานด้านการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนและทำ
   กิจกรรมในชุมชนร่วมกับคนต้นแบบนักพัฒนาถิ่นท่องเที่ยวเพ่ือการเรียนรู้ 
   กลุ่มที่ 1. ร่วมฟังบรรยายศึกษาเรียนรู้การผลิตสินค้าผลิตภัณฑ์ชุมชนข้าวแต๋นน้ำ
    ลำไย  วิทยากรโดย นางฉว ีเขียวอาสวะ 

  กลุ่มที่ 2. ร่วมฟังบรรยายศึกษาเรียนรู้เรื่องการย้อมสีจากวัตถุดิบธรรมชาติ Eco 
    Printing วิทยากรโดย นางวรณัน ปาระมีสัก 

  กลุ่มที่ 3. ร่วมฟังบรรยายศึกษาเรียนรู้การทำหัตถกรรมภูมิปัญญาจักสานโมบาย 
  ตาแหลว วิทยากรโดย นางจำปี ปาระมีสัก 

14.30 น. – 16.00 น. การเสวนาและนำเสนอผลงานของนักศึกษา ในประเด็น แสวงหาจุดเด่น เพื่อสานต่อ
ภูมิปัญญาอย่างสร้างสรรค์ ด้วยกิจกรรมการออกแบบบริการบนหลักการและ
แนวคิดในการพัฒนาการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน โดยทีมคณาจารย์พร้อมทั้งวิทยากร
ทั้ง ๓ ท่าน 

10.00 น.  เดินทางกลับมหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 

หมายเหตุ :  
1) พักรับประทานอาหารกลางวัน เวลา 12.00 น. – 13.00 น. 
2) อาหารว่าง และเครื่องดื่มจัดให้ระหว่างกิจกรรม 
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ภาพประกอบ 
โครงการศึกษาดูงานการบรหิารจัดการแหล่งท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

: ศึกษาคนต้นแบบนักพัฒนาถิ่นท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู ้ 
 

 

  
การลงทะเบียนเดินทาง 

 

 
พบปะกับคนต้นแบบ ณ สุขใจออแกนิคฟาร์ม (Sukjai Organic Farm) 
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ร่วมฟังบรรยายศึกษาเรียนรู้การผลิตสินค้าผลิตภัณฑ์ชุมชนข้าวแต๋นน้ำลำไย 

 

 
ร่วมฟังบรรยายศึกษาเรียนรู้เรื่องการย้อมสีจากวัตถุดิบธรรมชาติ Eco Printing 
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ร่วมฟังบรรยายศึกษาเรียนรู้การทำหัตถกรรมภูมิปัญญาจักสานโมบายตาแหลว 
 

 

 
พักรับประทานอาหารว่าง 

 
 
 
 
 
 



10 
 

 
รับประทานอาหารกลางวัน 

 

  
วัดพระธาตุหริภุญชัย วรมหาวิหาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.lamphun.go.th/th/attractions/8/%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B8%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A0%E0%B8%B8%E0%B8%8D%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B8%A2-%E0%B8%A7%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3
https://www.lamphun.go.th/th/attractions/8/%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B8%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A0%E0%B8%B8%E0%B8%8D%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B8%A2-%E0%B8%A7%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3
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QR code แบบประเมิน 
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แบบประเมนิผลการจัดโครงการ 

แบบประเมินผลการจัดโครงการศึกษาดงูานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวอยา่งยั่งยืน 
: ศึกษาคนต้นแบบนักพัฒนาถิ่นท่องเที่ยวเพื่อการเรียนรู ้ 

วันที่ 20 กันยายน 2566 
ณ คณะพัฒนาการท่องเที่ยว มหาวิทยาลัยแม่โจ ้ 

 
ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคล 

1. เพศ   ( ) ชาย ( ) หญิง 
 

ตอนที่ 2 ประเมินผลระดับการบรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

วัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับการบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที่สุด 
(1) 

1. เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจแนวคิดด้านการจัดการแหล่งท่องเที่ยว
เบื้องต้นจากผู้ประกอบการแหล่งท่องเที่ยว 

     

2. เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจการใช้แนวคิด Design Thinking เพื่อการ
สร้างประสบการณ์ทางการท่องเที่ยว 

     

 
ตอนที่ 3 ประเมินผลความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม 
1. ระดับความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม 

หัวข้อการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที่สุด 
(1) 

3. การประชาสัมพันธ์โครงการ/กิจกรรมให้ทราบก่อนเริ่มกิจกรรม      
4. ความพึงพอใจของท่านต่อการดำเนินการกิจกรรม      
5. ความพร้อมของวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม      
6. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการจัดกิจกรรมนี้      
7. ความสำเร็จ/ประโยชน์ที่ท่านได้รับจากกิจกรรมต่าง ๆ ที่จัดขึ้น      
8. ความเหมาะสมของวิทยากร      
9. การแสดงออกของผู้จัดโครงการในระหว่างการจัดกิจกรรม เช่น 

กิริยามารยาท การพูด การตอบข้อซักถาม การแต่งกาย เป็นต้น 
     

10. ความต้องการให้มีกิจกรรมนี้อีกในอนาคต      
 
2. ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
.......................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................... 
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เอกสารทางการเงิน 
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15 
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เอกสารแบบลงทะเบียนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
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