
เอกสาร 5

ตัวชี้วัด หนวยนับ คาเปาหมาย ผูรับผิดชอบหลัก ผูรับผิดชอบรอง คณะกรรมการกํากับติดตาม หมายเหตุ

มิติที่ 1 การขับเคลื่อนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยเชิงรุก (SPO)

1.1.1 รอยละความสําเร็จของการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามนโยบายสภา

มหาวิทยาลัย

รอยละ 90 คณบดี รองคณบดี คณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตรฯ

1.2.1 ความสําเร็จของยุทธศาสตรเกษตรอินทรีย (Organic University) รอยละ 90 คณบดี รองคณบดี คณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตรฯ

1.2.2 คะแนนการจัดอันดับ Green University Ranking  (Green University) คะแนน 3 คณบดี รองคณบดี คณะกรรมการสํานักงานสีเขียว

1.2.3 ผลการจัดอันดับ SDG Impact Ranking (Eco. University) คะแนน 70 คณบดี รองคณบดี คณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตรฯ

มิติที่ 2 การขับเคลื่อนผลการดําเนนิงานตามพันธกิจหลัก (MOC)

เปาประสงค 2.1 ผลิตบณัฑิตและพัฒนานักศึกษาที่มีสมรรถนะในระดับสากล

ประธานหลักสูตร (พท.) อาจารยผูรับผิดชอบสูตรป.ตรี (พท.) แผนรับนักศึกษา  140 (4 ปและเทียบเรียน)

ประธานหลักสูตร (ธท.) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรป.ตรี (ธท.) แผนรับนักศึกษา  40

รอยละ 76 ประธานหลักสูตร (พท.) อาจารยผูรับผิดชอบสูตรป.ตรี (พท.)

ประธานหลักสูตร (ธท.) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรป.ตรี (ธท.)

รอยละ 70 ประธานหลักสูตร (พท.) อาจารยผูรับผิดชอบสูตรป.ตรี (พท.)

ประธานหลักสูตร (ธท.) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรป.ตรี (ธท.)

คะแนน 4.25 ประธานหลักสูตร (พท.) อาจารยผูรบัผิดชอบสูตรป.ตรี (พท.)

ประธานหลักสูตร (ธท.) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรป.ตรี (ธท.)

บาท 15,000 ประธานหลักสูตร (พท.) อาจารยผูรับผิดชอบสูตรป.ตรี (พท.)

ประธานหลักสูตร (ธท.) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรป.ตรี (ธท.)

ประธานหลักสูตรป.ตร ี(พท.)

ประธานหลักสูตรป.ตร ี(ธท.)

ประธานหลักสูตรป.โท (พท.)

ประธานหลักสูตรป.เอก (พท.)

ผูอํานวยการสํานักงานคณบดี

2.1.7 จํานวนรายวชิาเรียนรูตลอดชีวติ รายวิชา 1 คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

ประธานหลักสูตรป.ตร ี(พท.)

2.1.1 จํานวนนักศึกษาใหมระดับปริญญาตรี

คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

ผูรับผิดชอบการบรรลุเปาหมายตัวชี้วัดและคณะกรรมการกํากับติดตามผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2567 คณะพัฒนาการทองเที่ยว

2.1.6 ผลการประกันคุณภาพภายใน คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาคณบดีคะแนน 3

คน 162

คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

2.1.2 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาของหลักสูตร

2.1.3 รอยละของบัณฑิตที่มีงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป

2.1.4 ความพึงพอใจผูใชบัณฑิต

2.1.5 รายไดเร่ิมตนเฉลี่ยตอเดือนของบัณฑิตระดับปริญญาตรี



ตัวชี้วัด หนวยนับ คาเปาหมาย ผูรับผิดชอบหลัก ผูรับผิดชอบรอง คณะกรรมการกํากับติดตาม หมายเหตุ

ประธานหลักสูตรป.ตร ี(ธท.)

ประธานหลักสูตรป.โท (พท.)

ประธานหลักสูตรป.เอก (พท.)

ผูอํานวยการสํานักงานคณบดี

ประธานหลักสูตร (พท.) อาจารยผูรับผิดชอบสูตรป.ตรี (พท.)

ประธานหลักสูตร (ธท.) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรป.ตรี (ธท.)

เปาระสงค 2.2 มีผลงานวิจัยและนวัตกรรม ที่ใชเกษตรเปนรากฐาน และ

ไดรับการยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ

ประธานคณะกรรมการวิจัย

และบริการวชิาการ

คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ

หัวหนาศูนยวิจัยฯ คณะกรรมการศูนยวิจัย ฯ คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ

ประธานคณะกรรมการวิจัย

และบริการวชิาการ

คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ

หัวหนาศูนยวิจัยฯ คณะกรรมการศูนยวิจัย ฯ คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ

2.2.4 รอยละของผลงานวิจัยที่ไดรบัการตีพิมพเผยแพรตามเกณฑการเผยแพร

ผลงานวชิาการของ กพอ.

รอยละ 40 ประธานคณะกรรมการวจิัย

และบริการวชิาการ

คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ

2.2.5 รอยละของบทความวจิัยที่ไดรับการอางอิง (Citation) รอยละ 12 ประธานคณะกรรมการวจิัย

และบริการวชิาการ

คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ

เปาประสงค 2.3 การใหบริการวิชาการเพื่อสังคม ชุมชนดวยองคความรูที่

ไดรับการยอมรับในระดับนานาชาต ิ

2.3.1 จํานวนงบประมาณบริการวชิาการ ลานบาท    2,000,000 ประธานคณะกรรมการวจิัย

และบริการวชิาการ

คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ

2.3.2 ผลกระทบดานเศรษฐกิจ สังคม และคุณภาพชีวิตของชุมชนจากการ

บริการวิชาการ

คาเฉลี่ย 4 ประธานคณะกรรมการวิจัย

และบริการวชิาการ

คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ

เปาประสงค 2.4 เปนศนูยรวมแหลงเรียนรูและถายทอดศิลปวัฒนธรรม ภูมิ

ปญญา ทองถิ่น 

2.4.1 จํานวนโครงการ/กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการกับพันธกิจอื่น 

(การเรียนการสอน การวิจัยและบริการวิชาการ)

กิจกรรม/

โครงการ

5 ประธานคณะกรรมการทํานุ

บํารุงศลิปวัฒนธรรม

คณะกรรมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม คณะกรรมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

2.1.9 รอยละของนักศึกษาชั้นปสุดทายที่ผานกระบวนการ พัฒนาพัฒนาใหเปน

พลเมืองโลก ดวยกระบวนการทักษะในศตวรรษที่ 21

รางวลั 1

คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา
รอยละ 80

คณบดี
2.1.8 จํานวนรางวลัที่นักศึกษา บุคลากร ศิษยเกา หรือสวนงาน ไดรับใน

ระดับชาติ หรือนานาชาติ

2.2.2 จํานวนเงินวิจัยดานสังคมศาสตร บาท    2,000,000

2.2.3 จํานวนครั้งของการนําผลงานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่นําไปใชประโยชน คร้ัง 3



ตัวชี้วัด หนวยนับ คาเปาหมาย ผูรับผิดชอบหลัก ผูรับผิดชอบรอง คณะกรรมการกํากับติดตาม หมายเหตุ

2.4.2 จํานวนโครงการ/กิจกรรมดานทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรมที่สอดคลองหรือ

ตอบโจทยยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัย

กิจกรรม/

โครงการ

1 ประธานคณะกรรมการทํานุ

บํารุงศลิปวัฒนธรรม

คณะกรรมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม คณะกรรมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

เปาประสงค 2.5 มีระบบการบริหารจัดการองคกรที่มีสมรรถนะสูง (High 

Performance Organization)

2.5.1 รอยละของบุคลากรที่มีตําแหนงทางวชิาการ รอยละ 13.33 ประธานคณะกรรมการ

บริหารงานบุคคลและ

กลั่นกรองภาระงาน

คณะกรรมการบรหิารงานบุคคลและ

กลั่นกรองภาระงาน

คณะกรรมการบรหิารงานบุคคลและ

กลั่นกรองภาระงาน

2.5.2 รอยละของบุคลากรที่มีผลการประเมินสมรรถนะตามมาตรฐานหรือสูง

กวามาตรฐาน

รอยละ 50 ประธานคณะกรรมการ

บริหารงานบุคคลและ

กลั่นกรองภาระงาน

คณะกรรมการบรหิารงานบุคคลและ

กลั่นกรองภาระงาน

คณะกรรมการบรหิารงานบุคคลและ

กลั่นกรองภาระงาน

มิติที่ 3 การขับเคลื่อนความเปนนานาชาติ (International)

เปาประสงค 3.1 ความสําเร็จในการขับเคลื่อนการดําเนินงานของ

มหาวิทยาลัยในระดับนานาชาติ

ประธานหลักสูตรป.โท (พท.) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรป.โท (พท.)

ประธานหลักสูตรป.เอก (พท.) อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตรป.เอก (พท.)

ประธานหลักสูตรป.โท (พท.) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรป.โท (พท.)

ประธานหลักสูตรป.เอก (พท.) อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตรป.เอก (พท.)

3.1.5 รอยละของนักศึกษาที่มีผลสอบมาตรฐานภาษาอังกฤษ (CEFR) ตั้งแต B1

 ขึ้นไป

รอยละ 50 ประธานหลักสูตรป.ตรี (ธท.) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรป.ตรี (ธท.) คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

3.1.6 จํานวนองคความรูดานการเกษตรที่ไดรับการยอมรับในระดับนานาชาติ เร่ือง 1 คณบดี หัวหนาโครงการจัดตั้งศูนยการศึกษาดาน

การทองเท่ียว ฯ

คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ

3.1.7 ผลการจัดอันดับ SCIMAGO อันดับ 18 คณบดี รองคณบดี คณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตรฯ

3.1.8 ผลการจัดอันดับ WEBOMETRIC อันดับ 2600 คณบดี รองคณบดี คณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตรฯ

มิติที่ 4 การพลิกโฉมมหาวิทยาลัย(Reinventing)

เปาประสงค 4.1 เปนมหาวิทยาลัยดานการพัฒนาเทคโนโลยีและสงเสริมการ

สรางวัตกรรม (Technology and Innovation)

4.1.1 นักศึกษาและบัณฑิตผูประกอบการ ที่ไดรบัการพัฒนาเปนผูประกอบการ คน 40 ประธานหลักสูตรป.ตรี (ธท.) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรป.ตรี (ธท.) คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

คณะกรรมการบรหิารงานบุคคลและ

กลั่นกรองภาระงาน

คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

3.1.3 จํานวนอาจารย/นักวิจัยแลกเปลี่ยน หรือบุคลากรชาวตางชาติ 

(Inbound/Outbound)
คน 3

3.1.4 จํานวนนักศึกษาแลกเปลี่ยนทุกระดับ ทุกหลักสูตร หรือผูเขารับการ

ฝกอบรมชาวตางชาติ (Inbound/ Outbound)
คน 10



ตัวชี้วัด หนวยนับ คาเปาหมาย ผูรับผิดชอบหลัก ผูรับผิดชอบรอง คณะกรรมการกํากับติดตาม หมายเหตุ

หัวหนาศูนยวิจัยฯ คณะกรรมการศูนยวิจัย ฯ

คณบดี หัวหนาโครงการจัดตั้งศนูยการศกึษาดาน

การทองเท่ียว ฯ

4.1.5 ระบบนิเวศดานเทคโนโลยีและนวตักรรมเพ่ือเรงพัฒนาผูประกอบการ ระดับ 5 คณบดี หัวหนาโครงการจัดตั้งศูนยการศึกษาดาน

การทองเท่ียว ฯ
คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ

ประธานหลักสูตรป.ตร ี(ธท.) อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสตูรป.ตร ี(ธท.) คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

คณบดี หัวหนาโครงการจัดตั้งศนูยการศกึษาดาน

การทองเท่ียว ฯ
คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ

ประธานหลักสูตรป.ตร ี(ธท.)

หัวหนาศูนยวิจัย ฯ

หัวหนาโครงการจัดตั้งศูนยการศึกษาดาน

การทองเท่ียว ฯ

มิติที่ 5 ความมั่นคงทางงบประมาณและทรัพยากรอยางย่ังยืน (Budget and

 Resource Sustainability)

เปาประสงคที่ 5.1 เปนมหาวิทยาลัยที่มีความมั่นคงทางงบประมาณและ

ทรัพยากรอยางย่ังยืน

5.1.1 รอยละของงบประมาณเงินรายไดตองบประมาณทั้งหมด รอยละ

สวนงาน: รอยละของงบประมาณเงนิรายไดที่ไดรับจริงตอประมาณการเงนิรายได รอยละ 95 คณบดี คณะกรรมการบรหิารจัดการทรัพยสิน คณะกรรมการประจําคณะ

คณะกรรมการบรหิารจัดการทรัพยสิน

หัวหนาศูนยวิจัย ฯ

หัวหนาโครงการจัดตั้งศูนยการศึกษาดาน

การทองเท่ียว ฯ

5.1.3 จํานวนเงินในกองทุนเงนิสะสมเพ่ือความมั่นคง บาท  16,000,000 คณบดี คณะกรรมการบริหารจัดการทรัพยสิน คณะกรรมการประจําคณะ

5.1.4 ปริมาณการใชไฟฟาเปรียบเทียบกับปที่ผานมา  ระดับ 5 ประธานคณะกรรมการ

กายภาพ

คณะกรรมการกายภาพ คณะกรรมการประจําคณะ

4.1.4 บุคลากรสถาบันอุดมศึกษาและนักศึกษาที่แลกเปลี่ยนความรูสูภาคธุรกิจ/

อุตสาหกรรม
คน 3 คณะกรรมการวจิัยและบริการวิชาการ

4.1.6 หลักสูตร/โปรแกรมเฉพาะที่ใชเทคโนโลย/ีนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาความเปน

ผูประกอบการ
หลักสูตร 1

4.1.8 ความรวมมือเพ่ือพัฒนาผูประกอบการและสงเสริมการสรางนวัตกรรมกับ

ภาคธรุกิจ/อุตสาหกรรม
ความรวมมือ 1 คณบดี คณะกรรมการวจิัยและบริการวิชาการ

คณะกรรมการประจําคณะ5.1.2 จํานวนเงินรายไดจากการใหบริการ บาท        50,000 คณบดี



ตัวชี้วัด หนวยนับ คาเปาหมาย ผูรับผิดชอบหลัก ผูรับผิดชอบรอง คณะกรรมการกํากับติดตาม หมายเหตุ

มิติที่ 6 การพัฒนาตามยุทธศาสตร/อัตลักษณ/ภารกิจเฉพาะของสวนงาน

6.1.1 จํานวนองคความรูดานการทองเที่ยวและบริการบนฐานขอมูลสารสนเทศ

ออนไลน

เรื่อง 1 ประธานคณะกรรมการ

สื่อสารภาพลักษณองคกร

คณะกรรมการสื่อสารภาพลักษณองคกร คณะกรรมการสื่อสารภาพลักษณองคกร

ประธานหลักสูตรป.ตร ี(พท.) อาจารผูรับผิดชอบหลักสูตรป.ตรี (พท.)

ประธานหลักสูตรป.ตร ี(ธท.) อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสตูรป.ตร ี(ธท.)

ประธานหลักสูตรป.โท (พท.) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรป.โท (พท.)

ประธานหลักสูตรป.เอก (พท.) อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตรป.เอก (พท.)

6.1.3 จํานวนบุคลากรสายสนับสนุนที่เขาสูกระบวนการยื่นขอตําแหนงที่สูงขึ้น

ดานบริหารหรือวิชาการ

คน 1 ประธานคณะกรรมการ

บริหารงานบุคคลและ

กลั่นกรองภาระงาน

ผูอํานวยการสํานักงานคณบดี คณะกรรมการบรหิารงานบุคคลและ

กลั่นกรองภาระงาน

6.1.4 จํานวนความรวมมือกับผูประกอบการภาคเอกชนเพ่ือบูรณาการงานตาม

พันธกิจของคณะ

ความรวมมือ 1 คณบดี รองคณบดี คณะกรรมการประจําคณะ

NOTE

6.1.2 จํานวนกิจกรรมเสริมหลักสูตรดานการทองเที่ยวและบริการท่ีมีการบูรณา

การศาสตรการเรียนการสอนจากจุดเดนกับวิทยาเขต
กิจกรรม 2

คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา


