
เอกสาร 5

ตัวชี้วัด หนวยนับ คาเปาหมาย ผูรับผิดชอบหลัก ผูรับผิดชอบรอง คณะกรรมการกํากับติดตาม หมายเหตุ

มิติที่ 1 การขับเคลื่อนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยเชิงรุก (SPO)

1.1.1 รอยละความสําเร็จของการขับเคลื่อนการดําเนินงานตามนโยบายสภา

มหาวิทยาลัย

รอยละ 90 คณบดี รองคณบดี คณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตรฯ

1.2.1 ความสําเร็จของยุทธศาสตรเกษตรอินทรีย (Organic University) รอยละ 90 คณบดี รองคณบดี คณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตรฯ

1.2.2 คะแนนการจัดอันดับ Green University Ranking  (Green University) คะแนน 3 คณบดี รองคณบดี คณะกรรมการสํานักงานสีเขียว

1.2.3 ผลการจัดอันดับ SDG Impact Ranking (Eco. University) คะแนน 70 คณบดี รองคณบดี คณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตรฯ

มิติที่ 2 การขับเคลื่อนผลการดําเนนิงานตามพันธกิจหลัก (MOC)

เปาประสงค 2.1 ผลิตบณัฑิตและพัฒนานักศึกษาที่มีสมรรถนะในระดับสากล

ประธานหลักสูตร (พท.) อาจารยผูรับผิดชอบสูตรป.ตรี (พท.) แผนรับนักศึกษา  140 (4 ปและเทียบเรียน)

ประธานหลักสูตร (ธท.) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรป.ตรี (ธท.) แผนรับนักศึกษา  40

รอยละ 76 ประธานหลักสูตร (พท.) อาจารยผูรับผิดชอบสูตรป.ตรี (พท.)

ประธานหลักสูตร (ธท.) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรป.ตรี (ธท.)

รอยละ 70 ประธานหลักสูตร (พท.) อาจารยผูรับผิดชอบสูตรป.ตรี (พท.)

ประธานหลักสูตร (ธท.) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรป.ตรี (ธท.)

คะแนน 4.25 ประธานหลักสูตร (พท.) อาจารยผูรบัผิดชอบสูตรป.ตรี (พท.)

ประธานหลักสูตร (ธท.) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรป.ตรี (ธท.)

บาท 15,000 ประธานหลักสูตร (พท.) อาจารยผูรับผิดชอบสูตรป.ตรี (พท.)

ประธานหลักสูตร (ธท.) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรป.ตรี (ธท.)

ประธานหลักสูตรป.ตร ี(พท.)

ประธานหลักสูตรป.ตร ี(ธท.)

ประธานหลักสูตรป.โท (พท.)

ประธานหลักสูตรป.เอก (พท.)

ผูอํานวยการสํานักงานคณบดี

2.1.7 จํานวนรายวชิาเรียนรูตลอดชีวติ รายวิชา 1 คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

ประธานหลักสูตรป.ตร ี(พท.)

2.1.1 จํานวนนักศึกษาใหมระดับปริญญาตรี

คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

ผูรับผิดชอบการบรรลุเปาหมายตัวชี้วัดและคณะกรรมการกํากับติดตามผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2567 คณะพัฒนาการทองเที่ยว

2.1.6 ผลการประกันคุณภาพภายใน คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาคณบดีคะแนน 3

คน 162

คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

2.1.2 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาของหลักสูตร

2.1.3 รอยละของบัณฑิตที่มีงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป

2.1.4 ความพึงพอใจผูใชบัณฑิต

2.1.5 รายไดเร่ิมตนเฉลี่ยตอเดือนของบัณฑิตระดับปริญญาตรี



ตัวชี้วัด หนวยนับ คาเปาหมาย ผูรับผิดชอบหลัก ผูรับผิดชอบรอง คณะกรรมการกํากับติดตาม หมายเหตุ

ประธานหลักสูตรป.ตร ี(ธท.)

ประธานหลักสูตรป.โท (พท.)

ประธานหลักสูตรป.เอก (พท.)

ผูอํานวยการสํานักงานคณบดี

ประธานหลักสูตร (พท.) อาจารยผูรับผิดชอบสูตรป.ตรี (พท.)

ประธานหลักสูตร (ธท.) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรป.ตรี (ธท.)

เปาระสงค 2.2 มีผลงานวิจัยและนวัตกรรม ที่ใชเกษตรเปนรากฐาน และ

ไดรับการยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ

ประธานคณะกรรมการวิจัย

และบริการวชิาการ

คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ

หัวหนาศูนยวิจัยฯ คณะกรรมการศูนยวิจัย ฯ คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ

ประธานคณะกรรมการวิจัย

และบริการวชิาการ

คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ

หัวหนาศูนยวิจัยฯ คณะกรรมการศูนยวิจัย ฯ คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ

2.2.4 รอยละของผลงานวิจัยที่ไดรบัการตีพิมพเผยแพรตามเกณฑการเผยแพร

ผลงานวชิาการของ กพอ.

รอยละ 40 ประธานคณะกรรมการวจิัย

และบริการวชิาการ

คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ

2.2.5 รอยละของบทความวจิัยที่ไดรับการอางอิง (Citation) รอยละ 12 ประธานคณะกรรมการวจิัย

และบริการวชิาการ

คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ

เปาประสงค 2.3 การใหบริการวิชาการเพื่อสังคม ชุมชนดวยองคความรูที่

ไดรับการยอมรับในระดับนานาชาต ิ

2.3.1 จํานวนงบประมาณบริการวชิาการ ลานบาท    2,000,000 ประธานคณะกรรมการวจิัย

และบริการวชิาการ

คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ

2.3.2 ผลกระทบดานเศรษฐกิจ สังคม และคุณภาพชีวิตของชุมชนจากการ

บริการวิชาการ

คาเฉลี่ย 4 ประธานคณะกรรมการวิจัย

และบริการวชิาการ

คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ

เปาประสงค 2.4 เปนศนูยรวมแหลงเรียนรูและถายทอดศิลปวัฒนธรรม ภูมิ

ปญญา ทองถิ่น 

2.4.1 จํานวนโครงการ/กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการกับพันธกิจอื่น 

(การเรียนการสอน การวิจัยและบริการวิชาการ)

กิจกรรม/

โครงการ

5 ประธานคณะกรรมการทํานุ

บํารุงศลิปวัฒนธรรม

คณะกรรมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม คณะกรรมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

2.1.9 รอยละของนักศึกษาชั้นปสุดทายที่ผานกระบวนการ พัฒนาพัฒนาใหเปน

พลเมืองโลก ดวยกระบวนการทักษะในศตวรรษที่ 21

รางวลั 1

คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา
รอยละ 80

คณบดี
2.1.8 จํานวนรางวลัที่นักศึกษา บุคลากร ศิษยเกา หรือสวนงาน ไดรับใน

ระดับชาติ หรือนานาชาติ

2.2.2 จํานวนเงินวิจัยดานสังคมศาสตร บาท    2,000,000

2.2.3 จํานวนครั้งของการนําผลงานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่นําไปใชประโยชน คร้ัง 3



ตัวชี้วัด หนวยนับ คาเปาหมาย ผูรับผิดชอบหลัก ผูรับผิดชอบรอง คณะกรรมการกํากับติดตาม หมายเหตุ

2.4.2 จํานวนโครงการ/กิจกรรมดานทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรมที่สอดคลองหรือ

ตอบโจทยยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัย

กิจกรรม/

โครงการ

1 ประธานคณะกรรมการทํานุ

บํารุงศลิปวัฒนธรรม

คณะกรรมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม คณะกรรมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

เปาประสงค 2.5 มีระบบการบริหารจัดการองคกรที่มีสมรรถนะสูง (High 

Performance Organization)

2.5.1 รอยละของบุคลากรที่มีตําแหนงทางวชิาการ รอยละ 13.33 ประธานคณะกรรมการ

บริหารงานบุคคลและ

กลั่นกรองภาระงาน

คณะกรรมการบรหิารงานบุคคลและ

กลั่นกรองภาระงาน

คณะกรรมการบรหิารงานบุคคลและ

กลั่นกรองภาระงาน

2.5.2 รอยละของบุคลากรที่มีผลการประเมินสมรรถนะตามมาตรฐานหรือสูง

กวามาตรฐาน

รอยละ 50 ประธานคณะกรรมการ

บริหารงานบุคคลและ

กลั่นกรองภาระงาน

คณะกรรมการบรหิารงานบุคคลและ

กลั่นกรองภาระงาน

คณะกรรมการบรหิารงานบุคคลและ

กลั่นกรองภาระงาน

มิติที่ 3 การขับเคลื่อนความเปนนานาชาติ (International)

เปาประสงค 3.1 ความสําเร็จในการขับเคลื่อนการดําเนินงานของ

มหาวิทยาลัยในระดับนานาชาติ

ประธานหลักสูตรป.โท (พท.) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรป.โท (พท.)

ประธานหลักสูตรป.เอก (พท.) อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตรป.เอก (พท.)

ประธานหลักสูตรป.โท (พท.) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรป.โท (พท.)

ประธานหลักสูตรป.เอก (พท.) อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตรป.เอก (พท.)

3.1.5 รอยละของนักศึกษาที่มีผลสอบมาตรฐานภาษาอังกฤษ (CEFR) ตั้งแต B1

 ขึ้นไป

รอยละ 50 ประธานหลักสูตรป.ตรี (ธท.) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรป.ตรี (ธท.) คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

3.1.6 จํานวนองคความรูดานการเกษตรที่ไดรับการยอมรับในระดับนานาชาติ เร่ือง 1 คณบดี หัวหนาโครงการจัดตั้งศูนยการศึกษาดาน

การทองเท่ียว ฯ

คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ

3.1.7 ผลการจัดอันดับ SCIMAGO อันดับ 18 คณบดี รองคณบดี คณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตรฯ

3.1.8 ผลการจัดอันดับ WEBOMETRIC อันดับ 2600 คณบดี รองคณบดี คณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตรฯ

มิติที่ 4 การพลิกโฉมมหาวิทยาลัย(Reinventing)

เปาประสงค 4.1 เปนมหาวิทยาลัยดานการพัฒนาเทคโนโลยีและสงเสริมการ

สรางวัตกรรม (Technology and Innovation)

4.1.1 นักศึกษาและบัณฑิตผูประกอบการ ที่ไดรบัการพัฒนาเปนผูประกอบการ คน 40 ประธานหลักสูตรป.ตรี (ธท.) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรป.ตรี (ธท.) คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

คณะกรรมการบรหิารงานบุคคลและ

กลั่นกรองภาระงาน

คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

3.1.3 จํานวนอาจารย/นักวิจัยแลกเปลี่ยน หรือบุคลากรชาวตางชาติ 

(Inbound/Outbound)
คน 3

3.1.4 จํานวนนักศึกษาแลกเปลี่ยนทุกระดับ ทุกหลักสูตร หรือผูเขารับการ

ฝกอบรมชาวตางชาติ (Inbound/ Outbound)
คน 10



ตัวชี้วัด หนวยนับ คาเปาหมาย ผูรับผิดชอบหลัก ผูรับผิดชอบรอง คณะกรรมการกํากับติดตาม หมายเหตุ

หัวหนาศูนยวิจัยฯ คณะกรรมการศูนยวิจัย ฯ

คณบดี หัวหนาโครงการจัดตั้งศนูยการศกึษาดาน

การทองเท่ียว ฯ

4.1.5 ระบบนิเวศดานเทคโนโลยีและนวตักรรมเพ่ือเรงพัฒนาผูประกอบการ ระดับ 5 คณบดี หัวหนาโครงการจัดตั้งศูนยการศึกษาดาน

การทองเท่ียว ฯ
คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ

ประธานหลักสูตรป.ตร ี(ธท.) อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสตูรป.ตร ี(ธท.) คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

คณบดี หัวหนาโครงการจัดตั้งศนูยการศกึษาดาน

การทองเท่ียว ฯ
คณะกรรมการวจิัยและบริการวชิาการ

ประธานหลักสูตรป.ตร ี(ธท.)

หัวหนาศูนยวิจัย ฯ

หัวหนาโครงการจัดตั้งศูนยการศึกษาดาน

การทองเท่ียว ฯ

มิติที่ 5 ความมั่นคงทางงบประมาณและทรัพยากรอยางย่ังยืน (Budget and

 Resource Sustainability)

เปาประสงคที่ 5.1 เปนมหาวิทยาลัยที่มีความมั่นคงทางงบประมาณและ

ทรัพยากรอยางย่ังยืน

5.1.1 รอยละของงบประมาณเงินรายไดตองบประมาณทั้งหมด รอยละ

สวนงาน: รอยละของงบประมาณเงนิรายไดที่ไดรับจริงตอประมาณการเงนิรายได รอยละ 95 คณบดี คณะกรรมการบรหิารจัดการทรัพยสิน คณะกรรมการประจําคณะ

คณะกรรมการบรหิารจัดการทรัพยสิน

หัวหนาศูนยวิจัย ฯ

หัวหนาโครงการจัดตั้งศูนยการศึกษาดาน

การทองเท่ียว ฯ

5.1.3 จํานวนเงินในกองทุนเงนิสะสมเพ่ือความมั่นคง บาท  16,000,000 คณบดี คณะกรรมการบริหารจัดการทรัพยสิน คณะกรรมการประจําคณะ

5.1.4 ปริมาณการใชไฟฟาเปรียบเทียบกับปที่ผานมา  ระดับ 5 ประธานคณะกรรมการ

กายภาพ

คณะกรรมการกายภาพ คณะกรรมการประจําคณะ

4.1.4 บุคลากรสถาบันอุดมศึกษาและนักศึกษาที่แลกเปลี่ยนความรูสูภาคธุรกิจ/

อุตสาหกรรม
คน 3 คณะกรรมการวจิัยและบริการวิชาการ

4.1.6 หลักสูตร/โปรแกรมเฉพาะที่ใชเทคโนโลย/ีนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาความเปน

ผูประกอบการ
หลักสูตร 1

4.1.8 ความรวมมือเพ่ือพัฒนาผูประกอบการและสงเสริมการสรางนวัตกรรมกับ

ภาคธรุกิจ/อุตสาหกรรม
ความรวมมือ 1 คณบดี คณะกรรมการวจิัยและบริการวิชาการ

คณะกรรมการประจําคณะ5.1.2 จํานวนเงินรายไดจากการใหบริการ บาท        50,000 คณบดี



ตัวชี้วัด หนวยนับ คาเปาหมาย ผูรับผิดชอบหลัก ผูรับผิดชอบรอง คณะกรรมการกํากับติดตาม หมายเหตุ

มิติที่ 6 การพัฒนาตามยุทธศาสตร/อัตลักษณ/ภารกิจเฉพาะของสวนงาน

6.1.1 จํานวนองคความรูดานการทองเที่ยวและบริการบนฐานขอมูลสารสนเทศ

ออนไลน

เรื่อง 1 ประธานคณะกรรมการ

สื่อสารภาพลักษณองคกร

คณะกรรมการสื่อสารภาพลักษณองคกร คณะกรรมการสื่อสารภาพลักษณองคกร

ประธานหลักสูตรป.ตร ี(พท.) อาจารผูรับผิดชอบหลักสูตรป.ตรี (พท.)

ประธานหลักสูตรป.ตร ี(ธท.) อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสตูรป.ตร ี(ธท.)

ประธานหลักสูตรป.โท (พท.) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรป.โท (พท.)

ประธานหลักสูตรป.เอก (พท.) อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตรป.เอก (พท.)

6.1.3 จํานวนบุคลากรสายสนับสนุนที่เขาสูกระบวนการยื่นขอตําแหนงที่สูงขึ้น

ดานบริหารหรือวิชาการ

คน 1 ประธานคณะกรรมการ

บริหารงานบุคคลและ

กลั่นกรองภาระงาน

ผูอํานวยการสํานักงานคณบดี คณะกรรมการบรหิารงานบุคคลและ

กลั่นกรองภาระงาน

6.1.4 จํานวนความรวมมือกับผูประกอบการภาคเอกชนเพ่ือบูรณาการงานตาม

พันธกิจของคณะ

ความรวมมือ 1 คณบดี รองคณบดี คณะกรรมการประจําคณะ

NOTE

6.1.2 จํานวนกิจกรรมเสริมหลักสูตรดานการทองเที่ยวและบริการท่ีมีการบูรณา

การศาสตรการเรียนการสอนจากจุดเดนกับวิทยาเขต
กิจกรรม 2

คณะกรรมการวชิาการและพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา


