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สรุปรายงานผล 
โครงการพัฒนาศักยภาพบัณฑิตศึกษา คณะพัฒนาการท่องเที่ยว 

กิจกรรม “การสร้างความเข้าใจในการขอรับรองจริยธรรมการวิจัยในคน  
สำหรับนักวิจัย/นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566” 

-------------------------------- 
ตอนที่ 1 หลักการและเหตุผลของโครงการ 

คณะพัฒนาการท่องเที่ยว มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ได้จัดการเรียนการสูตรในระดับปริญญาโทและ
ปริญญาเอก ซึ่งในการเรียนระดับบัณฑิตศึกษา นักศึกษาต้องดำเนินการวิจัย ส่วนหนึ่งจึงมีความจำเป็นที่
จะต้องดำเนินการในคน การวิจัยในคนนี้จะต้องมีผู้ยอมตนมาเป็นผู้เข้าร่วมการวิจัยซึ่งได้รับการปฏิบั ติตาม
กระบวนการศึกษาวิจัย อันอาจจะเกิดเหตุการณ์ไม่พึงประสงค์จากการเข้าร่วมการวิจัยนั้นได้ ผู้ที่ยอมตนมา
เป็นผู้เข้าร่วมการวิจัย เป็นบุคคลที่นักวิจัยควรจะให้ความเคารพในความเป็นมนุษย์ด้วยการขอความยินยอมให้
เข้าร่วมการวิจัยด้วยความสมัครใจภายหลังจากท่ีได้รับข้อมูลทั้งในด้านประโยชน์และโทษที่คาดว่าจะได้รับจาก
การวิจัย รวมทั้งได้รับการดูแลและป้องกันจากนักวิจัยที่จะทำให้การวิจัยนั้นมีความเสี่ยงน้อยที่สุด และให้ความ
ช่วยเหลือดูแลแก้ไขเหตุการณ์ไม่พึงประสงค์ที่เกิดขึ้นจากการวิจัย หน้าที่เหล่านี้จึงเป็นสิ่งที่นักวิจัยจะต้อง
ตระหนักและปฏิบัติเพ่ือให้สังคมม่ันใจว่าผู้ที่ยอมตนมาเข้าร่วมการวิจัย จะได้รับการพิทักษ์สิทธิ์และสวัสดิภาพ
อย่างดีที่สุด ซึ่งในการจัดการปัจจุบันผลงานวิจัยทำให้เกิดการพัฒนาไม่ว่าจะเป็นด้านการแพทย์ ด้าน
วิทยาศาสตร์ หรือด้านสังคม ยังไม่มีกฎหมายใช้บังคับด้านการทำวิจัยในคน แต่มีกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
นอกจากนี้ ยังมีข้อกำหนดเกี่ยวกับการขอตำแหน่งทาองวิชาการและการตีพิมพ์บทความวิจัยในวารสารวิชาการ
ระดับนานาชาติ และระดับชาติ หลายฉบับซึ่งระบุว่าผลงานดังกล่าวต้องได้รับการพิจารณาจากคณะกรรมการ
จริยธรรมก่อนการดำเนินการวิจัย   

หลักสูตรได้เห็นความสำคัญที่นักวิจัย / นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา จำเป็นต้องเข้าใจ วิธีปฏิบัติ 
เกณฑ์การพิจารณา และขั้นตอนการขอรับรองจริยธรรมการวิจัยในคนได้อย่างถูกต้อง จึงจัดให้มีโครงการ 
พัฒนาศักยภาพบัณฑิตศึกษา คณะพัฒนาการท่องเที่ยว กิจกรรม “การสร้างความเข้าใจในการขอรับรอง
จริยธรรมการวิจัยในคน สำหรับนักวิจัย/นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 ขึ้น 

 
ตอนที ่2 ระยะเวลาในการดำเนินโครงการและกลุ่มเป้าหมาย 
• ช่วงเวลาตามแผน 

- วันที่ 25 มีนาคม 2567  สิ้นสุด วันที่ 25 มีนาคม 2567   ระยะเวลา  1  วัน 
• ช่วงเวลาดำเนินการจริง 

- วันที่ 25 มีนาคม 2567  สิ้นสุด วันที่ 25 มีนาคม 2567   ระยะเวลา  1  วัน 
• กลุ่มเป้าหมาย  

รายละเอียดกลุ่มเป้าหมาย 
แผน บุคลากรคณะพัฒนาการท่องเที่ยว จำนวน 5 คน นักศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอก 

จำนวน 12 คน วิทยากร จำนวน 1 คน รวม 18 คน  
ผล บุคลากรคณะพัฒนาการท่องเที่ยว จำนวน 3 คน นักศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอก 

จำนวน 11 คน วิทยากร จำนวน 1 คน รวม 15 คน 
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ตอนที่ 3 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 

1. ประเด็นยุทธศาสตร์ 2 การขับเคลื่อนผลการดำเนินงานตามพันธกิจหลัก (MOC) 
2. เป้าประสงค ์2.1 ผลิตบัณฑิตและพัฒนานักศึกษาที่มีสมรรถนะในระดับสากล 
3. ตัวชี้วัด 2.1.2 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาของหลักสูตร 
4. กลยุทธ์ 2.1.2.1 พัฒนาและสนับสนุนนักศึกษาให้สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด 

 
ยุทธศาสตร์คณะพัฒนาการท่องเที่ยว 

1. ประเด็นยุทธศาสตร์ 2 การขับเคลื่อนผลการดำเนินงานตามพันธกิจหลัก (MOC) 
2. เป้าประสงค ์2.1 ผลิตบัณฑิตและพัฒนานักศึกษาที่มีสมรรถนะในระดับสากล 
3. ตัวชี้วัด 2.1.2 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาของหลักสูตร 
4. กลยุทธ์ พัฒนาและสนับสนุนนักศึกษาให้สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนด 

 
ตอนที่ 4 เป้าหมายการพัฒนา  

เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน SDGs 1.4 การศึกษาที่เท่าเทียม 
 
ตอนที่ 5 ความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

วัตถุประสงค์ของโครงการ ผลการดำเนินการ 
เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการเข้าใจเงื่อนไข วิธีปฏิบัติ 
เกณฑ์การพิจารณา และขั้นตอนการขอรับรอง
จริยธรรมการวิจัยในคนของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ได้
อย่างถูกต้อง 

ผู้เข้าร่วมโครงการเข้าใจเงื่อนไข วิธีปฏิบัติ เกณฑ์การ
พิจารณา และขั้นตอนการขอรับรองจริยธรรมการวิจัย
ในคนของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ได้อย่างถูกต้อง 

 
ตอนที่ 6 สรุปผลการดำเนินงาน 
ผลการดำเนินงาน 

โครงการพัฒนาศักยภาพบัณฑิตศึกษา คณะพัฒนาการท่องเที่ยว กิจกรรม “การสร้างความเข้าใจใน
การขอรับรองจริยธรรมการวิจัยในคนสำหรับนักวิจัย/นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566” 
จัดขึ้นเมื่อวันจันทร์ที่ 25 มีนาคม 2567 กลุ่มเป้าหมายคือ บุคลากร นักศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอก 
คณะพัฒนาการท่องเที่ยว วัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการเข้าใจเงื่อนไข วิธีปฏิบัติ เกณฑ์การพิจารณา 
และขั้นตอนการขอรับรองจริยธรรมการวิจัยในคนของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ได้อย่างถูกต้อง ซึ่งทางหลักสูตรได้รับ
เกียรติจาก ดร.อนุพันธุ์ สมบูรณ์วงศ์ ตำแหน่ง ผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคน สังกัด 
สำนักวิจัยและส่งเสริมวิชาการการเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ เป็นวิทยากรบรรยาย 

กิจกรรมการสร้างความเข้าใจในการขอรับรองจริยธรรมการวิจัยในคนสำหรับนักวิจัย/นักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา มีเนื้อหาสำคัญเกี่ยวกับการยื่นขอรับรองโครงร่างการวิจัยด้านจริยธรรมการวิจัยในคน 
ได้แก่ 1) ความสำคัญของการวิจัยในคน 2) การเตรียมความพร้อมก่อนการขอรับรองฯ 3) โครงการวิจัยที่เข้า
ข่าย/ไม่เข้าข่ายการวิจัยในคน 4) เกณฑ์การพิจารณาโครงร่างการวิจัยด้านจริยธรรมการวิจัยในคน และ       
5) รายละเอียดและขั้นตอนการดำเนินการขอรับรองฯ ซึ่งกิจกรรมครั้งนี้ ทำให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้เข้าใจ
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เงื่อนไข วิธีปฏิบัติ เกณฑ์การพิจารณา และขั้นตอนต่าง ๆ ในการขอรับรองจริยธรรมการวิจัยในคนของ
มหาวิทยาลัยแม่โจ้มากขึ้น 
 
วิธีการประเมินผลความสำเร็จของโครงการหรือกิจกรรมตามตัวช้ีวัด 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ ผลลัพธ์ 
ระดับความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมโครงการ 4 ระดับ 4.51 ระดับ 
 
ตอนที่ 7 รายงานความสำเร็จตามเป้าหมายตัวชี้วัด 

ตัวช้ีวัด ประเภท หน่วยนับ เป้าหมาย ผลลัพธ์ การบรรลุ
เป้าหมาย 

ระดับความคิดเห็นต่อกิจกรรม
ของผู้เข้าร่วมโครงการ 

เชิงคุณภาพ ระดับ 4 4.51 ระดับ บรรลุ 

 
ตอนที่ 8 ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
 ส่วนที่ 1 แบบประเมินความพึงใจของผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
 โครงการพัฒนาศักยภาพบัณฑิตศึกษา คณะพัฒนาการท่องเที่ยว กิจกรรม “การสร้างความเข้าใจใน
การขอรับรองจริยธรรมการวิจัยในคนสำหรับนักวิจัย/นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566” 
ประกอบด้วยนักศึกษาระดับปริญญาโท ปริญญาเอก และบุคลากร จำนวน 14 คน สามารถสรุปได้ดังนี้ 
 ส่วนที่ 2 ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
 แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการพัฒนาศักยภาพบัณฑิตศึกษา คณะพัฒนาการ
ท่องเที่ยว กิจกรรม “การสร้างความเข้าใจในการขอรับรองจริยธรรมการวิจัยในคนสำหรับนักวิจัย/นักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566” ลักษณะแบบประเมินเป็นมาตรส่วนประมาณค่า (Rating 
Scale) แบ่งออกเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 
 

5 หมายถึง  ผู้ตอบแบบประเมินมีความพึงพอใจมากที่สุด 
4 หมายถึง  ผู้ตอบแบบประเมินมีความพึงพอใจมาก 
3 หมายถึง  ผู้ตอบแบบประเมินมีความพึงพอใจปานกลาง 
2 หมายถึง  ผู้ตอบแบบประเมินมีความพึงพอใจน้อย 
1 หมายถึง  ผู้ตอบแบบประเมินมีความพึงพอใจน้อยที่สุด   

 โดยกำหนดค่าระดับความพึงพอใจเฉลี่ยเพื่อการแปลผล กำหนดเกณฑ์ 5 ระดับ ดังนี้ 
ค่าเฉลี่ย 4.21 – 5.00 หมายถึง  ความพึงพอใจมากท่ีสุด 
ค่าเฉลี่ย 3.41 – 4.20 หมายถึง  ความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย 2.61 – 3.40 หมายถึง  ความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย 1.81 – 2.60 หมายถึง  ความพึงพอใจน้อย 
ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.80 หมายถึง  ความพึงพอใจน้อยที่สุด 
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ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

แปลผลระดับ
ความพึงพอใจ 

1. การจัดกิจกรรมครั้งนี้มีประโยชน์ต่อท่าน 4.50 0.53 พึงพอใจมากท่ีสุด 
2. รูปแบบ/หัวข้อ การจดักิจกรรมมีความเหมาะสม 4.50 0.53 พึงพอใจมากท่ีสุด 
3. ท่านได้รับความรู้/ประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อไป
ปรับใช้ได ้

4.30 0.82 พึงพอใจมากท่ีสุด 

4. ความน่าสนใจของเนื้อหาการบรรยาย 4.50 0.71 พึงพอใจมากท่ีสุด 
5. ความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดองค์ความรู้ของวิทยากร 4.60 0.52 พึงพอใจมากท่ีสุด 
6. ความเป็นไปได้ในการนำองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ 4.40 0.70 พึงพอใจมากท่ีสุด 
7. การประชาสมัพันธ์การจดักิจกรรม 4.60 0.52 พึงพอใจมากท่ีสุด 
8. ระยะเวลาในการจดักิจกรรมมคีวามเหมาะสม 4.50 0.53 พึงพอใจมากท่ีสุด 
9. ความพร้อมของวัสดุ อุปกรณ์ และสถานท่ี 4.60 0.52 พึงพอใจมากท่ีสุด 
10. ภาพรวมความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมครั้งนี ้ 4.60 0.52 พึงพอใจมากท่ีสุด 

ความพึงพอใจโดยรวม 4.51 0.59 พึงพอใจมากที่สุด 

 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการพัฒนาศักยภาพบัณฑิตศึกษา คณะ
พัฒนาการท่องเที่ยว กิจกรรม “การสร้างความเข้าใจในการขอรับรองจริยธรรมการวิจัยในคนสำหรับนักวิจัย/
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566” ในภาพรวมอยู่ในระดับ “พึงพอใจมากที่สุด” (ค่าเฉลี่ย 
4.51) จากการเรียงลำดับผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ พบว่า ความรู้ความสามารถใน
การถ่ายทอดองค์ความรู้ของวิทยากร การประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรม ความพร้อมของวัสดุ อุปกรณ์ และ
สถานที่ และภาพรวมความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมครั้งนี้  เกณฑ์การประเมินอยู่ในระดับ พึงพอใจมากที่สุด 
(ค่าเฉลี่ย 4.60) รองลงมาได้แก่ การจัดกิจกรรมครั้งนี้มีประโยชน์ รูปแบบ/หัวข้อ การจัดกิจกรรมมีความ
เหมาะสม ความน่าสนใจของเนื้อหาการบรรยาย ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม เกณฑ์การ
ประเมินอยู่ในระดับ พึงพอใจมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.50) ความเป็นไปได้ในการนำองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้  
เกณฑ์การประเมินอยู่ในระดับ พึงพอใจมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.40) และ การได้รับความรู้/ประโยชน์จากการเข้า
ร่วมกิจกรรมเพ่ือไปปรับใช้ได้ เกณฑ์การประเมินอยู่ในระดับ พึงพอใจมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.30) ตามลำดับ 
 ส่วนที่ 3 ข้อคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ต่อการจัดกิจกรรมในครั้งถัดไป  
  ขอบคุณท่ีจัดการประชุมครั้งนี้ขึ้นมา ได้ทั้งความรู้ และได้ข้อมูลทันยุคปัจจุบัน 
 
ตอนที่ 9 รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณโครงการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณโครงการ 
ผลผลิต : ผู้เข้าร่วมโครงการเข้าใจวิธีปฏิบัติ เกณฑ์การพิจารณา และขั้นตอนขอรับรองจริยธรรมการวิจัย  
ในคนของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ได้อย่างถูกต้อง 
กิจกรรม : การฝึกอบรมหัวข้อ “การขอรับรองจริยธรรมการวิจัยในคนสำหรับนักวิจัย/นักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566” 
ค่าใช้สอย  ค่าใช้สอย  
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 
30 บาท x 13 คน x 1 มื้อ 

390 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
จำนวน 30 บาท x 13 คน x 1 มื้อ 

390 
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แผนการใช้จ่ายงบประมาณโครงการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณโครงการ 
ค่าตอบแทน  ค่าตอบแทน  
ค่าสมนาคุณวิทยากร จำนวน 600 
บาท x 2 ชั่วโมง x 1 คน 

1,200 ค่าสมนาคุณวิทยากร จำนวน 600 
บาท x 2 ชั่วโมง x 1 คน 

1,200 

ค่าวัสดุ  ค่าวัสดุ  
- - - - 

รวม 1,590 รวม 1,590 
 
ตอนที่ 10 ภาคผนวก (แนบเอกสาร) 
- ภาพประกอบกิจกรรมโครงการ (อย่างน้อย 3-4 รูปภาพ) 
- เอกสารทางการเงิน 
- เอกสารแบบลงทะเบียนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
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ภาพประกอบกิจกรรมโครงการ 
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แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
โครงการพัฒนาศักยภาพบัณฑิตศึกษา คณะพัฒนาการท่องเที่ยว 

กิจกรรม “การสร้างความเข้าใจในการขอรับรองจริยธรรมการวิจัยในคนสำหรับนักวิจัย/ 
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566” 

 

วันจันทร์ที่ 25 มีนาคม 2567 เวลา 9.00 - 12.00 น. 
ณ ห้องเรียน 423 ชั้น 2 คณะพัฒนาการท่องเที่ยว 

 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
  นักศึกษาระดับปริญญาเอก 
  นักศึกษาระดับปริญญาโท 
  บุคลากรคณะพัฒนาการท่องเที่ยว 
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
กรุณาทำเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ท่านเห็นว่าตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุดเพียงช่องเดียว 

ที ่ ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1 การจัดกิจกรรมครั้งนี้มีประโยชน์ต่อท่าน      
2 รูปแบบ/หัวข้อ การจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม      
3 ท่านได้รับความรู้/ประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม

เพ่ือไปปรับใช้ได้ 
     

4 ความน่าสนใจของเนื้อหาการบรรยาย      
5 ความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดองค์ความรู้ของ

วิทยากร 
     

6 ความเป็นไปได้ในการนำองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้      
7 การประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรม      
8 ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม      
9 ความพร้อมของวัสดุ อุปกรณ์ และสถานที่      
10 ภาพรวมความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมครั้งนี้      
 
ส่วนที่ 3 ข้อคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ต่อการจัดกิจกรรมในครั้งถัดไป  
............................................................................................................................. .................................................
..................................................................................................................................................... ......................... 

เอกสารทางการเงินและเอกสารแบบลงทะเบียนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
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