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สรุปรายงานผล 
โครงการผู้ประกอบการเพื่อสังคมรุ่นเยาว์ (TD Young Social Entrepreneurs) 

กิจกรรมศึกษาดูงานกิจการเพื่อสังคมต้นแบบ 

-------------------------------- 
ตอนท่ี 1 หลักการและเหตุผลของโครงการ 

ท่ามกลางการแข่งขันของภาคธุรกิจเพื่อให้เติบโตก้าวทันต่อยุคสมัยที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างเป็ น
พลวัต มีอีกหนึ่งรูปแบบธุรกิจที่มีเป้าหมายในการดำเนินธุรกิจให้อยู่รอด และเติบโตพร้อมๆ กับการสร้างสรรค์
สิ่งดีๆ ให้กับสังคม เพื่อช่วยแก้ปัญหาสังคมอย่างยั่งยืนและมีประสิทธิภาพ ซึ่งเรียกว่า กิจการเพื่อสังคม หรือ 
Social Enterprise (SE) คือ กิจการที่มีจุดมุ่งหมายหลักในการแก้ไขปัญหาสังคมและสิ่งแวดล้อม โดยใช้กลไก
การบริหารจัดการที่ดีของภาคธุรกิจผนวกกับความรู้และนวัตกรรมสังคม มีความยั่งยืนทางการเงินจากรายได้
หลักที่มาจากสินค้าหรือบริการ โดยไม่ต้องพึ่งพาเงินบริจาค และมีการนำผลกำไรทีเ่กิดข้ึนไปลงทุนซ้ำเพื่อขยาย
ผลกระทบทางสังคมที่เกิดข้ึน ดังที่ สำนักงานสร้างเสริมกิจการเพื่อสังคมแห่งชาติ (สกส.) (2562) ระบุไว้ว่า
ลักษณะสำคัญของกิจการเพื่อสังคม ประกอบด้วย 1) มีเป้าหมายทางสังคมและสิ่งแวดล้อม 2) มีรูปแบบการ
ดำเนินการที่มีความยั่งยืนทางการเงินเป็นมิตรต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 3) ผลกำไรกลับคืนสู่สังคม และ
เป้าหมายที่กำหนดไว้ และ 4) ดำเนินการอย่างโปร่งใส มีธรรมาภิบาล  

ทั้งนี้ ภาคอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและการบริการได้ให้ความสำคัญ และตระหนักถึงการตอบแทน
ผลกำไรคืนสู่สังคมมากข้ึน จากการร่วมเป็นส่วนหนึ่งของการสร้างความยั่งยืนในชุมชนท้องถ่ิน ประกอบกับกับ
การเรียนการสอนในหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาพัฒนาการท่องเที่ยว ได้มุ่งผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ มี
ทักษะทางด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ตามเกณฑ์การท่องเที่ยวยั่งยืนโลก (Global Sustainable Tourism 
Criteria : GSTC) และสามารถปรับตัวตามสภาวะแวดล้อมที่มีการเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับการท่องเที่ยว ด้วยเหตุ
นี้ ทางหลักสูตรจึงได้จัดทำโครงการผู้ประกอบการเพื่อสังคมรุ่นเยาว์ (TD Young Social Entrepreneurs) 
เพื่อให้นักศึกษาได้ลงพื้นที่ ศึกษาดูงานในกิจการเพื่อสังคมต้นแบบ และเป็นพื้นที่  Social Lab ในการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันเกี่ยวกับการประกอบกิจการเพื่อสังคม และนำความรู้ ทักษะที่ได้รับไปต่อยอดในการ
ออกแบบแผนธุรกิจ (Business Model) กิจการเพื่อสังคมอย่างยั่งยืน 

 
ตอนท่ี 2 ระยะเวลาในการดำเนินโครงการและกลุ่มเปา้หมาย 

• ช่วงเวลาตามแผน 
 - วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2567 สิ้นสุด 4 กุมภาพันธ์ 2567   ระยะเวลา 2 วัน 

• ช่วงเวลาดำเนินการจริง 
 - วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2567 สิ้นสุด 4 กุมภาพันธ์ 2567   ระยะเวลา 2 วัน 

• กลุ่มเป้าหมาย  
 นักศึกษาระดับปรญิญาตรี สาขาวิชาพัฒนาการทอ่งเที่ยว จำนวน 60 คน 
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 แผน 60 คน 
 ผล 60 คน 
 
ตอนท่ี 3 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร ์
ยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย 

1. ประเด็นยุทธศาสตร ์67-70 MJU 2. การขับเคลื่อนผลการดำเนินงานตามพันธกจิหลัก (MOC) 
2. เป้าประสงค์ 67-70 MJU 2.1 ผลิตบัณฑิตและพัฒนานักศึกษาที่มีสมรรถนะในระดับสากล 
3. ตัวช้ีวัด 67-70 MJU 2.1.3 ร้อยละของบัณฑิตที่มงีานทำหรอืประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป ี
4. กลยุทธ์ 67-70 MJU 2.1.3.1 พัฒนาคุณภาพของบัณฑิตเพื่อรองรับหรือเพื่อให้สามารถปฏิบัติงานใน

ตลาดแรงงานระดับอาเซียนหรือนานาชาติ ปรับปรุงหลักสูตรเพื่อเน้นทักษะความเป็นผู้ประกอบการ
แก่นักศึกษา 

ยุทธศาสตรค์ณะพัฒนาการท่องเท่ียว 
1. ประเด็นยุทธศาสตร ์67-70 TDS 2 การขับเคลื่อนผลการดำเนินงานตามพันธกจิหลัก (MOC) 
2. เป้าประสงค์ 67-70 TDS 2.1 ผลิตบัณฑิตและพฒันานักศึกษาที่มีสมรรถนะในระดับสากล 
3. ตัวช้ีวัด 67-70 TDS 2.1.3 รอ้ยละของบัณฑิตที่มีงานทำหรอืประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป ี
4. กลยุทธ์ 67-70 TDS พัฒนาคุณภาพของบัณฑิตเพื่อรองรับหรือเพื่อให้สามารถปฏิบัติงานใน

ตลาดแรงงานระดับอาเซียนหรือนานาชาติ 
 
ตอนท่ี 4 เป้าหมายการพัฒนา  

1. SDGs 1.4 การศึกษาที่เท่าเทียม 
2. Green University ไม่ได้ระบ ุ
3. SCD ไม่ได้ระบ ุ

 
ตอนท่ี 5 ความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

วัตถุประสงค์ของโครงการ ผลการดำเนินการ 
1. เพื่อสร้างความเข้าใจในหลักการพื้นฐาน แนวคิด 
องค์ประกอบของการประกอบการเพื่อสังคม รวมทั้ง
ทัศนคติและคุณลักษณะของผู้ประกอบการเพื่อ
สังคมที่ดี 

1. นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการได้เข้าใจหลักการพื้นฐาน 
แนวคิด องค์ประกอบของการประกอบการเพื่อสังคม 
รวมทั้งทัศนคติและคุณลักษณะของผูป้ระกอบการเพื่อ
สังคมที่ดจีากธุรกิจเพื่อสังคมต้นแบบ คือ โรงแรม
แทมมารีน วิลเลจ เชียงใหม ่

2. เพื่ อ ให้นัก ศึกษาเข้าใจในกระบวนการและ
เครื่องมือในการออกแบบการบริการของกิจการเพื่อ
สังคม 

2. นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการได้พูดคุยแลกเปลี่ยนกับ
วิทยากร คุณธีระ หว่องวัฒโน (Operation manager) 
ซึ่งสามารถนำความรูท้ี่ได้มาออกแบบแนวคิดในการ
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วัตถุประสงค์ของโครงการ ผลการดำเนินการ 
พัฒนาธุรกจิจำลองได ้

3. เพื่อพัฒนาทักษะ และเสริมสร้างศักยภาพในการ
พัฒนาต้นแบบธุรกิจเพี่อสังคมอย่างยั่งยืนของ
นักศึกษาผู้เข้าร่วมโครงการ 

3. นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ ร่วมกันจัดทำแผนธุรกิจ
จำลอง สำหรับธุรกิจเพี่อสังคม จำนวน 1 ผลงาน 

 
ตอนท่ี 6 สรุปผลการดำเนนิงาน 
(ผลการดำเนินงานในภาพรวม โปรดระบุช่ือโครงการ, วันที่จัด, กลุ่มเป้าหมายเป็นใคร, จำนวนกี่คน, จำนวน
ผู้เข้าร่วมที่แท้จริง, วิทยากรบรรยายคือใคร, ผลจากการอบรมได้อะไร, การออกแบบประเมินโครงการโดยวิธี
อะไร, สรุปผลประเมิน และแบบเอกสารประกอบการฝึกอบรมเป็น Link) 
ผลการดำเนินงาน  

ทางหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนาการท่องเที่ยว คณะพัฒนาการท่องเที่ยว ได้จัด
กิจกรรมศึกษาดูงานกิจการเพื่อสังคมต้นแบบ ภายใต้โครงการผู้ประกอบการเพื่อสังคมรุ่นเยาว์ (TD Young 
Social Entrepreneurs) ระหว่างวันที่ 3 – 4 กุมภาพันธ์ 2567 ณ โรงแรมแทมมารีน วิลเลจ เชียงใหม่ ซึ่งเป็น
ผู้ประกอบการธรุกิจเพื่อสงัคมต้นแบบ และเป็นพื้นที่ Social Lab ในการแลกเปลี่ยนเรยีนรู้รว่มกันเกีย่วกับการ
ประกอบกิจการเพื่อสังคม โดยมีวัตถุประสงค์ในการดำเนินโครงการเพื่อให้นักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชา
พัฒนาการท่องเที่ยว จำนวน 60 คน พร้อมด้วยอาจารย์ประจำหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
พัฒนาการท่องเที่ยว จำนวน 4 คน และเจ้าหน้าที่ประสานโครงการ จำนวน 1 คน เข้าใจในหลักการพื้นฐาน 
แนวคิด องค์ประกอบของการประกอบการเพื่อสังคม รวมทั้งทัศนคติและคุณลักษณะของผู้ประกอบการเพื่อ
สังคมที่ดี ตลอดจนเข้าใจในกระบวนการและเครื่องมือในการออกแบบการบริการของกิจการเพื่อสังคม พัฒนา
ทักษะ และเสริมสรา้งศักยภาพในการพัฒนาต้นแบบธุรกจิเพี่อสงัคมอย่างยั่งยืน สำหรับการจัดกิจกรรมศึกษาดู
งานในครั้งนี้ได้ดำเนินกิจกรรม ดังนี้ 

กิจกรรมที่ 1 เข้าเยี่ยมชมที่พัก และห้องพักภายในโรงแรมแทมมารีน วิลเลจ เชียงใหม่ (Inspection) 
นำชมโดยพนักงานต้อนรับส่วนหน้า  

กิจกรรมที่ 2 รับฟังการบรรยายจาก คุณธีระ หว่องวัฒโน ตำแหน่ง Operation manager ในประเด็น
การดำเนินกิจการที่พักเพื่อสังคม แนวคิดการออกแบบบริการ และการมอบประสบการณ์ที่ดีให้แก่ลูกค้า การ
คืนสู่สังคม และสร้างความยั่งยืนในชุมชนท้องถ่ิน 

ผลการดำเนินงานในครั้งนี้ ทำให้นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการได้เข้าใจหลักการพื้นฐาน แนวคิด 
องค์ประกอบของการประกอบการเพื่อสังคม รวมทั้งทัศนคติและคุณลักษณะของผู้ประกอบการเพื่อสังคมที่ดี
จากธุรกิจเพื่อสังคมต้นแบบ คือ โรงแรมแทมมารีน วิลเลจ เชียงใหม่ รวมทั้งการพูดคุยแลกเปลี่ยนกับวิทยากร 
สามารถนำความรู้ที่ได้มาออกแบบแนวคิดในการพัฒนาเปน็แผนธุรกิจจำลอง สำหรบัธุรกิจเพี่อสังคม จำนวน 1 
ผลงาน 
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วิธีการประเมินผลความสำเร็จของโครงการหรือกิจกรรมตามตัวชี้วัด 
นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการได้ส่งแผนธุรกิจจำลอง (Business Model) เข้าร่วมประกวด โดยมี

อาจารย์ประจำหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาพัฒนาการท่องเที่ยว คณะพัฒนาการท่องเที่ยว เป็นผู้
คัดเลือกแผนธุรกิจจำลอง (Business Model) ที่ได้รับคะแนนประเมินสูงสุด จำนวน 1 ผลงาน 
 
สรุปผลการประเมิน 

แผนธุรกิจจำลอง (Business Model) ที่ได้รบัคะแนนประเมนิสูงสุด จำนวน 1 ผลงาน 
 
ตอนท่ี  7 รายงานความสำเร็จตามเปา้หมายตัวชี้วัด 

 

ตัวชี้วัด ประเภท หน่วยนับ เป้าหมาย ผลลัพธ์ 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

ร้อยละของนักศึกษากลุ่มเป้าหมายที่เข้า
ร่วมโครงการ 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 นักศึกษา
กลุ่มเป้าหมาย
เข้าร่วมโครงการ
ครบ 60 คน 

จำนวนแผนธุรกิจเพื่อสังคม เชิงปริมาณ ผลงาน 1 1 แผนธุรกิจจำลอง 
(Business 
Model) ที่ได้รับ
คะแนนประเมิน
สูงสุด จำนวน 1 
ผลงาน 

 
ตอนท่ี 8 ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 

ประเด็น ค่าเฉลีย่ ระดับ 
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เกณฑ์การให้คะแนน 
 ค่าเฉลี่ย 4.51 – 5.00 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดบัมากที่สุด 
 ค่าเฉลี่ย 3.51 – 4.50 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดบัมาก 
 ค่าเฉลี่ย 2.51 – 3.50 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดบัปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย 1.51 – 2.50 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดบัน้อย 
 ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.50 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดบัน้อยที่สุด 

 
ข้อเสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ต่อการดำเนินโครงการครั้งตอ่ไป 

 การจัดกิจกรรมศึกษาดูงานในสถานประกอบการในครั้งต่อไป ควรมีการเตรียมความพร้อมนักศึกษา
ก่อนดำเนินกิจกรรม เพื่อสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ และทราบถึงข้อมูลเบื้องต้นของ
สถานประกอบการ 
 

ปัญหาและอุปสรรค  
 สถานประกอบการมีพื้นที่ขนาดเล็ก ประกอบกับอัตราการเข้าพักเต็มตลอดทั้งปี จึงทำให้รองรับกลุ่ม
ศึกษาดูงานในจำนวนไม่เกิน 30 คนต่อครั้ง ดังนั้นการจัดกิจกรรมในครั้งนี้จึงจัดกิจกรรมจำนวน 2 วัน และ
แบ่งกลุ่มนักศึกษาจำนวน 30 คนต่อวัน เพื่อไม่ให้กระทบต่อการให้บริการลูกค้าของสถานประกอบการ 
 
ตอนท่ี 9 รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

แผนการใช้จา่ยงบประมาณโครงการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณโครงการ 
ผลผลิต : นักศึกษากลุ่มเป้าหมายจำนวน 60 คน เข้าร่วมโครงการ และพฒันาแผนธุรกิจจำลองได้ 1 
ผลงาน 
กิจกรรม : กิจกรรมศึกษาดูงานกจิการเพือ่สงัคมต้นแบบ ภายใต้โครงการผูป้ระกอบการเพื่อสังคมรุ่นเยาว์ 
(TD Young Social Entrepreneurs) ระหว่างวันที่ 3 – 4 กุมภาพันธ์ 2567 ณ โรงแรมแทมมารีน วิลเลจ 
เชียงใหม ่
ค่าใชส้อย  ค่าใชส้อย  
ค่าอาหารว่างและเครือ่งดื่ม 
จำนวน 35 บาท x 35 คน x 1 
มื้อ x 2 วัน 

2,450 ค่าอาหารว่างและเครือ่งดื่ม จำนวน 
35 บาท x 35 คน x 1 มื้อ x 2 วัน 

2,450.00 

ค่าจ้างเหมารถพร้อมน้ำมัน
เช้ือเพลิง จำนวน 800 บาท x 4 
คัน x 2 วัน 
 

6,400 ค่าจ้างเหมารถพร้อมน้ำมันเช้ือเพลงิ 
จำนวน 800 บาท x 4 คัน x 2 วัน 

6,400.00 
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แผนการใช้จา่ยงบประมาณโครงการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณโครงการ 
ค่าวัสด ุ  ค่าวัสด ุ  
ค่าของที่ระลึกสำหรับวิทยากร 
จำนวน 1,000 บาท x 2 ช้ิน 

700 ค่าของที่ระลึกสำหรับวิทยากร 
จำนวน 350 บาท x 2 ช้ิน 

700 

รวม 10,850 รวม 9,550 
 
ตอนท่ี 10 ภาคผนวก (แนบเอกสาร) 

- ภาพประกอบกจิกรรมโครงการ  
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- แบบประเมินผล  
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- ผลงาน  แผนธุรกิจเพื่อสังคม 
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13 
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- เอกสารทางการเงิน 

 



19 

 



22 

 



23 

 



24 

 



- เอกสารแบบลงทะเบียนผู้เข้าร่วมกจิกรรม 

 



57 

 

 
 


