
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผลโครงการตามแผนยุทธศาสตร์ 
คณะพัฒนาการท่องเที่ยว 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

เรื่อง 
โครงการ ปัจฉิมนิเทศคณะพฒันาการท่องเที่ยว ประจ าปีการศึกษา 2566  

กิจกรรม TDS ขอให้มอีนาคตที่สดใส : "TDS Best wishes for a bright future" 
วันที่ 27 มีนาคม 2567 

 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
นาย สมพงศ์  สมศร ี

งานบริการการศึกษาและกิจการนักศึกษา ส านกังานคณบดีคณะพฒันาการท่องเที่ยว 
 

ผู้จัดท ารายงาน 
นาย สมพงศ์  สมศร ี

งานบริการการศึกษาและกิจการนักศึกษา ส านกังานคณบดีคณะพฒันาการท่องเที่ยว 
 

คณะพัฒนาการท่องเที่ยว 
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สรุปรายงานผล 
โครงการ ปัจฉิมนิเทศคณะพัฒนาการท่องเที่ยว ประจ าปีการศึกษา 2566  

กิจกรรม TDS ขอให้มีอนาคตที่สดใส : "TDS Best wishes for a bright future" 
-------------------------------- 

ตอนที่ 1 หลักการและเหตุผลของโครงการ 
เนื่องจากคณะพัฒนาการท่องเที่ยว มหาวิทยาลัยแม่โจ้ จะได้มีการจัดกิจกรรม TDS ขอให้ 

มีอนาคตที่สดใส : "TDS Best wishes for a bright future" ภายในโครงการปัจฉิมนิเทศคณะพัฒนาการ
ท่องเที่ยว ประจ าปีการศึกษา 2566 จากการที่คณะพัฒนาการท่องเที่ยว ได้มีจัดการเรียนการสอนในระดับ
ปริญญาตรี โท และเอก จึงมีผู้ส าเร็จการศึกษาตามแผนการศึกษาในทุกปีการศึกษาตามระยะเวลาที่ก าหนด 
ไว้ในแผน ดังนั้น เ พ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาก่อนก้าวเข้าสู่การประกอบอาชีพ  
คณะพัฒนาการท่องเที่ยว จึงเห็นควรให้มีการจัดโครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาก่อนสู่โลกอาชีพ  
กิจกรรม TDS ขอให้มีอนาคตที่สดใส : "TDS Best wishes for a bright future"  โครงการปัจฉิมนิเทศ 
คณะพัฒนาการท่องเที่ยว ประจ าปีการศึกษา 2566 เพ่ือให้นักศึกษาได้รับฟังการบรรยายให้ความรู้จาก
วิทยากรผู้มีประสบการณ์ และได้รับการชี้แนะจากอาจารย์ผู้สอนก่อนออกจากรั้วมหาวิทยาลัยไปเป็นก าลัง 
ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมของประเทศชาติ 
 
ตอนที ่2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการและกลุ่มเป้าหมาย 

 ช่วงเวลาตามแผน 
 - วันที่ 27 มีนาคม 2567 ระยะเวลา 1 วัน 

 ช่วงเวลาด าเนินการจริง 
 - วันที่ 27 มีนาคม 2567 ระยะเวลา 1 วันกลุ่มเป้าหมาย  
 รายละเอียดกลุ่มเป้าหมาย นักศึกษา 2 ปีเทียบเรียน และ นักศึกษา 4 ปี  ชั้นปีสุดท้าย 
 แผน 150 คน 
 ผล 150 
 
ตอนที่ 3 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 

1. ประเด็นยุทธศาสตร์ 67-70 MJU 2. การขับเคลื่อนผลการด าเนินงานตามพันธกิจหลัก (MOC) 
2. เป้าประสงค ์67-70 MJU 2.1 ผลิตบัณฑิตและพัฒนานักศึกษาที่มีสมรรถนะในระดับสากลตัวชี้วัด 
3. ตัวชี้วัด 67-70 MJU 2.1.2 ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาของหลักสูตร 
4. กลยุทธ์ 67-70 MJU 2.1.2.1 พัฒนาและสนับสนุนนักศึกษาให้ส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่

ก าหนด 
ยุทธศาสตร์คณะพัฒนาการท่องเที่ยว 

1. ประเด็นยุทธศาสตร์ 67-70 TDS 2 การขับเคลื่อนผลการด าเนินงานตามพันธกิจหลัก (MOC) 
2. เป้าประสงค ์67-70 TDS 2.1 ผลิตบัณฑิตและพัฒนานักศึกษาที่มีสมรรถนะในระดับสากลตัวชี้วัด 
3. ตัวชี้วัด 67-70 TDS 2.1.2 ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาของหลักสูตร 
4. กลยุทธ์ 67-70 TDS พัฒนาและสนับสนุนนักศึกษาให้ส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่ก าหนด 
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ตอนที่ 4 เป้าหมายการพัฒนา  

1. SDGs การศึกษาที่เท่าเทียม 
2. Green University ไม่ได้ระบุ 
3. SCD ไม่ได้ระบุ 

 
ตอนที่ 5 ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

วัตถุประสงค์ของโครงการ ผลการด าเนินการ 
เพ่ือเตรียมความพร้อมสู่การประกอบอาชีพและ
สร้างโอกาสในการได้งานท าส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 
4 คณะพัฒนาการท่องเที่ยวที่ก าลั งจะส า เร็จ
การศึกษา 

นักศึกษามีการเตรียมความพร้อมสู่การประกอบอาชีพ
และสร้างโอกาสในการได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา 

 
 
ตอนที่ 6 สรุปผลการด าเนินงาน 

ในการจัดโครงการ ปัจฉิมนิเทศคณะพัฒนาการท่องเที่ยว ประจ าปีการศึกษา 2566 หรือกิจกรรม TDS 
ขอให้มีอนาคตที่สดใส : "TDS Best wishes for a bright future" เป็นความร่วมมือของนักศึกษาและคณ
จารย์ในการร่วมจัดกิจกรรมส่งท้ายให้แก่รุ่นพี่ที่ก าลังจะจบการศึกษา อีกทั้งได้รับความร่วมมือจากศิษย์ที่จบไป
แล้วเข้ามาร่วมเสวนาให้แง้คิดหลังเรียนจบเพ่ือเป็นแนวทางแก่ศิษย์ที่ก าลังจะจบการศึกษา ในการนี้ได้จัด
กิจกรรมเสวนาการท างานและการร่วมแสดงความยินดีจากอาจารย์ และรุ่นน้องที่ได้ร่วมท าดอกไม้ติดหน้าอก
เพ่ือเป็นการแสดงความยินดี  
 
ตอนที่  7 รายงานความส าเร็จตามเป้าหมายตัวชี้วัด 

 

ตัวชี้วัด ประเภท หน่วยนับ เป้าหมาย ผลลัพธ ์
การบรรลุ
เป้าหมาย 

จ านวนผู้เข้าร่วม เชิงปริมาณ คน 150 150  
 
ตอนที่ 8 ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 

ประเด็น ค่าเฉลี่ย ระดับ 
สถานที่ส าหรับกิจกรรม 2.47 มาก 
กิจกรรมในโครงการ 2.10 ปานกลาง 
ความเหมาะสมวิทยากรในกิจกรรม 2.27 ปานกลาง 
ต้องการให้มีการจัดกิจกรรมนี้ต่อไปในอนาคต 2.47 มาก 

รวม 2.34 มาก 
 
เกณฑ์การให้คะแนน 
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การให้คะแนน                 คะแนนเฉลี่ย                 ระดับความพึงพอใจ 
3 คะแนน                        2.33-3.00                    มาก 
2 คะแนน                        1.67-2.32                     ปานกลาง 
1 คะแนน                       1.00-1.66                    น้อย 
ไม่ระบุคะแนน                 -                                     ไม่เคยใช้บริการ 

 
 

ปัญหาและอุปสรรค  
 อุปรกรณส าหรับประดิษฐ์ดอกไม้ติดหน้าอกไม่เพียงพอต่อการใช้งาน หากต้องท าอีกในครั้งต่อไปต้อง
เพ่ิมจ านวนของเครื่องมือในการท าให้เพียงพอกว่านี้ 
 
ตอนที่ 9 รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณโครงการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณโครงการ 
ผลผลิต :  นักศึกษาชั้นปีที่ 4 ที่ผ่านการเข้าร่วมโครงการได้ร้บความรู้และประสบการณ์จากคณาจารยและ
ศิษย์เก่าเพ่ือเตรียมความพร้อมในการเข้าสู่การประกอบอาชีพหลังส าเร็จการศึกษา  
กิจกรรม : กิจกรรมรับฟังการเสวนาเพ่ือเตรียมความพร้อมสู่การประกอบอาชีพของนักศึกษาชั้นปีที่ 4 
คณะพัฒนาการท่องเที่ยว หัวข้อ TDS ขอให้มีอนาคตที่สดใส : "TDS Best wishes for a bright future" 
ค่าสมนาคุณวิทยากร จ านวน 
1,200 x 1 ชั่วโมง x 1 คน 

1,200.00 ค่าสมนาคุณวิทยากร จ านวน 1,200 
x 1 ชั่วโมง x 1 คน 

1,200.00 

รวม 1,200.00 รวม 1,200.00 
 
ตอนที่ 10 ภาคผนวก (แนบเอกสาร) 

- ภาพประกอบกิจกรรมโครงการ (อย่างน้อย 3-4 รูปภาพ) 
- เอกสารทางการเงิน 
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ภาพประกอบกิจกรรมโครงการ 
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เอกสารทางการเงิน

 


