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สรุปรายงานผล 
โครงการการพัฒนาสมรรถณะเพ่ือบริการที่เป็นเลิศ (Beyond Excellence) 

ตอนที่ 1 หลักการและเหตุผลของโครงการ 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจท่องเที่ยวและบริการ คณะพัฒนาการ

ท่องเที่ยว มหาวิทยาลัยแม่โจ้ เน้นผลิตบัณฑิตให้เป็นผู้ประกอบการด้านธุรกิจท่องเที่ยวที่มีอัตลักษณ์
ประกอบด้วยทักษะสำคัญทั้งหมด 13 ด้าน ตามนโยบายมหาวิทยาลัยแม่โจ้ที่กำหนดให้หลักสูตรต่าง ๆ มี
การจัดทำหลักสูตรให้เป็นไปตามหลักการ Outcome-Based Education (OBE) หลักสูตรฯ จึงมีการ
จัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับนโยบายดังกล่าวในแต่ละปี ซึ่งตลอดหลักสูตรฯ ได้วางเป้าหมายการ
เรียนรู้ของนักศึกษา 6 ข้อ ได้แก่ 1) เข้าใจศาสตร์ทางการท่องเที่ยวและบริการ หลักการจัดการ และ
จริยธรรมทางธุรกิจท่องเที่ยวและบริการ 2) ประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะด้านการจัดการธุรกิจท่องเที่ยว
และบริการ เพื่อสร้างสินค้าและบริการที่ตอบสนองต่อความต้องการของนักท่องเที่ยว 3) วิเคราะห์ความ
เป็นไปได้ทางธุรกิจท่องเที่ยวและบริการเพื่อการตัดสินใจทางธุรกิจได้ 4) สามารถประเมินแนวโน้มของ
ธุรกิจท่องเที่ยวและบริการในอนาคต  5) สร้างแผนธุรกิจท่องเที่ยวและบริการ ที่มีจิตสำนึกต่อสิ่งแวดล้อม
ได้ และ 6) มีความคิดสร้างสรรค์ สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้ และมีจิตบริการ 

ดังนั้นเพื่อให้นักศึกษาสาขาการจัดการธุรกิจท่องเที่ยวและบริการ ซึ่งเป็นกลุ่มเป้าหมายได้มี
ความพร้อมทั้งด้านวิชาการและการใช้ชีวิตตลอดระยะเวลาในการศึกษา สามารถพัฒนาความรู ้และ
สมรรถนะของตนให้สอดคล้องกับเป้าหมายที่ได้กำหนดขึ้น หลักสูตรฯ จึงมีแผนจัดกิจกรรมตลอดทั้งปี เพ่ือ
การพัฒนานักศึกษาจะได้บรรลุวัตถุประสงค์การจัดการเรียนการสอนตามแนวทาง Outcome-Based 
Education (OBE) เสริมสร้างทั ้งความรู ้ ทักษะ และประสบการณ์ให้มีความพร้อมสำหรับการเป็น
ผู้ประกอบการด้านธุรกิจท่องเที่ยวต่อไป ทั้งนี้ได้ส่งเสริมให้นักศึกษาได้มีทักษะและประสบการณ์ด้านการ
เป็นมัคคุเทศก์ที่ดี และการจัดการนำเที่ยวที่ดี  ด้านการจัดการ MICE ด้านงานบริการบนเครื่องบิน ความรู้
เกี่ยวกับความปลอดภัย และการจัดการภาวะฉุกเฉินบนเครื่องบิน  

ตอนที่ 2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการและกลุ่มเป้าหมาย 
ช่วงเวลาตามแผน ช่วงเวลาดำเนินการจริง กลุ่มเป้าหมาย 

3 – 8 พฤศจิกายน 2567 3 – 8 พฤศจิกายน 2567 นักศึกษาปีที่ 3 
แผน : จำนวน 93 คน 
ผล : จำนวน 92 คน 
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ตอนที่ 3 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์  

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 
1. ประเด็นยุทธศาสตร์ 2 การขับเคลื่อนผลการดำเนินงานตามพันธกิจหลัก (MOC) 
2. เป้าประสงค์ 2.1 ผลิตบัณฑิตและพัฒนานักศึกษาท่ีมีสมรรถนะนระดับสากล 
3. ตัวช้ีวัด   2.1.3 ร้อยละของบัณฑิตท่ีมีงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน1ปี 
4. กลยุทธ์ 2.1.3.1พัฒนาคุณภาพของบัณฑิตเพ่ือรองรับหรือเพ่ือให้สามารถ

ปฏิบัติงานในตลาดแรงงานระดับอาเซียนหรือนานาชาติ ปรับปรุง
หลักสูตรเพื่อเน้นทักษะความเป็นผู้ประกอบการแก่นักศึกษา 

ยุทธศาสตร์คณะพัฒนาการท่องเที่ยว 
1. ประเด็นยุทธศาสตร์ 2 การขับเคลื่อนผลการดำเนินงานตามพันธกิจหลัก (MOC) 
2. เป้าประสงค์ 2.1 ผลิตบัณฑิตและพัฒนานักศึกษาท่ีมีสมรรถนะนระดับสากล 
3. ตัวช้ีวัด   2.1.3 ร้อยละของบัณฑิตท่ีมีงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน1ปี 
4. กลยุทธ์ 67-70 TDS พัฒนาคุณภาพของบัณฑิตเพ่ือรองรับหรือเพ่ือให้สามารถ

ปฏิบัติงานในตลาดแรงงานระดับอาเซียนหรือนานาชาติ 

ตอนที่ 4 เป้าหมายการพัฒนา  
1. SDGs ……………………………………………………………………………………………. 
2. Green University …………………………………………………………………………. 
3. SCD ……………………………………………………………………………………………… 

ตอนที่ 5 ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
วัตถุประสงค์ของโครงการ ผลการดำเนินการ 

1. เพ่ือพัฒนาสมรรถนะในด้านการเรียนรู้ของ
นักศึกษา 

นักศึกษาได้มีการพัฒนาสมรรถนะในด้านการ
เรียนรู้ทางการท่องเที่ยวและบริการ 

2. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้มีทักษะและ
ประสบการณ์ด้านการเป็นมัคคุเทศก์ท่ีดี และ
การจัดการนำเที่ยวที่ดี 

นักศ ึกษาได ้ร ับการส ่ง เสร ิมให ้ม ีท ักษะและ
ประสบการณ์ด้านการเป็นมัคคุเทศก์ที่ดี และการ
จัดการนำเที่ยวที่ดี 

3. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้มีทักษะและ
ประสบการณ์ด้านการจัดการ MICE 

นักศ ึกษาได ้ร ับการส ่ง เสร ิมให ้ม ี ท ักษะและ
ประสบการณ์ด้านการจัดการ MICE 

4. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้มีทักษะและ
ประสบการณ์ด้านงานบริการบนเครื่องบิน 

น ักศ ึกษาได ้ร ับการส ่ง เสร ิม ให ้ม ีท ักษะและ
ประสบการณ์ด้านงานบริการบนเครื่องบิน ความรู้
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ความรู้เกี่ยวกับความปลอดภัย และการจัดการ
ภาวะฉุกเฉินบนเครื่องบิน 

เกี ่ยวกับความปลอดภัย และการจัดการภาวะ
ฉุกเฉินบนเครื่องบิน 

5. ส่งเสริมการเรียนรู้และทักษะให้กับนักศึกษา
เสริมสร้างการเรียนรู้ตลอดชีวิต รวมทั้ง
ก่อให้เกิด personal well-being 

นักศึกษาได้รับการส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้และ
ทักษะการเรียนรู ้ตลอดชีว ิต รวมทั ้งก่อให้เกิด 
personal well-being 
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ตอนที่ 6 สรุปผลการด าเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม : อาจารย์อรจนา  แสนไชย จันทรประยูร 
กลุ่มเป้าหมาย : นักศึกษาสาขาการจัดการธุรกิจท่องเที่ยว ชั้นปีที่ 3 
จำนวนกลุ่มเป้าหมาย : 93 คน 
วันจัดกิจกรรม :  3 – 8 พฤศจิกายน 2567 
สถานที่จัดกิจกรรม : จังหวัดกรุงเทพมหานคร และจังหวัดชลบุรี 

6.1.1 ผลการด าเนินงานในภาพรวม 
ผลการดำเนินกิจกรรมในภาพรวม พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการการพัฒนาสมรรถณะเพ่ือบริการ

ที่เป็นเลิศ (Beyond Excellence) คือ นักศึกษาสาขาการจัดการธุรกิจท่องเที่ยว ชั้นปีที่ 3 (รหัส 65). 
จำนวน 92 คน โดยมีวัตถุประสงคเ์พ่ือพัฒนาสมรรถนะในด้านการเรียนรู้ของนักศึกษา ส่งเสริมให้นักศึกษา
ได้มีทักษะและประสบการณ์ด้านการเป็นมัคคุเทศก์ที่ดี และการจัดการนำเที่ยวที่ดี  ด้านการจัดการ MICE 
ด้านงานบริการบนเครื่องบิน ความรู้เกี่ยวกับความปลอดภัย และการจัดการภาวะฉุกเฉินบนเครื่องบิน  

หลังจากเสร็จสิ้นกิจกรรม พบว่า นักศึกษาสาขาการจัดการธุรกิจท่องเที่ยว ชั้นปีที่ 3 ได้
เรียนรู้ ได้พัฒนาทักษะและประสบการณ์ด้านการเป็นมัคคุเทศก์ที่ดี และการจัดการนำเที่ยวที่ดี  ด้านการ
จัดการ MICE ด้านงานบริการบนเครื่องบิน ความรู้เกี่ยวกับความปลอดภัย และการจัดการภาวะฉุกเฉินบน
เครื่องบิน เรียนรู้แหล่งท่องเที่ยวที่สำคัญ คือ พระบรมมหาราชวัง วัดพระแก้ว  วัดพระเชตุพนวิมลมังคลา
รามราชวรมหาวิหารวัดอรุณราชวราราม ราชวรมหาวิหาร และสถาบันวิทยาศาสตร์ทางทะเล  
 

 
ภาพที่ 1 ศึกษาเรียนรู้การบริหารจัดการการจัดเลี้ยงในโรงแรม 
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ภาพที่ 2 เรียนรู้แหล่งท่องเที่ยวและการนำชมพระบรมมหาราชวัง และวัดพระแก้ว 
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ภาพที ่3 เรียนรู้แหล่งท่องเที่ยววัดพระเชตุพนวิมลมังคลารามราชวรมหาวิหาร 
และวัดอรุณราชวราราม ราชวรมหาวิหาร 

 

 
ภาพที่ 4 ล่องเรือเจ้าพระยา เรียนรู้การบริหารจัดการลูกค้าและอาหารบนเรือ 
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ภาพที่ 5 ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการบริการบนเครื่องบิน 

 

ภาพที่ 6 ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการผลิตงานอีเว้นท์ 
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ภาพที่ 7 ฝึกประสบการณ์การจัดการทัวร์กลุ่มเล็กแบบ DIY 

 

 
ภาพที่ 8 ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ Emergency Training Course  ด้านงานบริการบนเครื่องบิน ความรู้

เกีย่วกับความปลอดภัย 
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ภาพที่ 9 ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ Emergency Training Course ด้านการจัดการภาวะฉุกเฉินบน
เครื่องบิน 

 
ภาพที่ 10 เรียนรู้ การทำธุรกิจท่องเที่ยวกลางคืน : โอกาสและข้อจำกัดในการทำธุรกิจ 
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ภาพที่ 11 ศึกษาดูงานธุรกิจท่องเที่ยวและบริการแบบสันทนาการ สถาบันวิทยาศาสตร์ทางทะเล 

มหาวิทยาลัยบูรพา  
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ก าหนดการโครงการการพัฒนาสมรรถณะเพื่อบริการที่เป็นเลิศ (Beyond Excellence) 

ระหว่างวันที่ 3 – 9 พฤศจิกายน 2567 ณ จังหวัดกรุงเทพมหานคร และจังหวัดชลบุรี 
เวลา รายละเอียด หมายเหตุ 

อาทิตย์ท่ี 3 พฤศจิกายน 2567  
13.00 – 17.00 น. ศึกษาเรียนรู้ “การบริหารจัดการการจัดเลี้ยงในโรงแรม” ณ โรงแรม 

Best Western จตุจักร 
 

17.00 น. รับประทานอาหารเย็น   
18.00 น. เข้าที่พัก ณ โรงแรม Best Western จตุจักร  

จันทร์ที่ 4 พฤศจิกายน 2567 เดินทาง รถตู้ 
08.00 – 11.30 น. เรียนรู้แหล่งท่องเที่ยวและการนำชม “พระบรมมหาราชวัง” และ “วัด

พระแก้ว” 
 

11.30 – 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน ณ ครัวคุณกุ้ง  
13.00 – 15.00 น. เรียนรู้แหล่งท่องเที่ยวและการนำชม “วัดพระเชตุพนวมิลมังคลาราม

ราชวรมหาวิหาร” 
มัคคุเทศก์  

16.00 – 17.00 น. เรียนรู้แหล่งท่องเที่ยวและการนำชม “วัดอรุณราชวราราม ราช
วรมหาวิหาร” 

มัคคุเทศก ์

18.00 น. ล่องเรือเจ้าพระยา เรียนรู้ “การบริหารจัดการลูกค้าและอาหารบนเรือ” 
พร้อมรับประทานอาหารเย็นร่วมกัน 

 

21.00 น. เดินทางกลับเข้าท่ีพัก ณ โรงแรม Best Western จตุจักร  
อังคารที่ 5 พฤศจิกายน 2567 เดินทาง รถตู้ 
09.00 – 12.00 น. ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ “การบริการบนเคร่ืองบิน และการผลิตงานอี

เว้นท์” ณ มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 
 

12.00 – 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน ณ มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย  
13.00 – 16.00 น. ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ “การบริการบนเคร่ืองบิน และการผลิตงานอี

เว้นท์” (ต่อ) ณ มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 
 

18.00 น. ฝึกประสบการณ์ “การจัดการกิจกรรมพิเศษในโรงแรม” พร้อม
รับประทานอาหารเย็นร่วมกัน 

 

22.00 น. เข้าที่พัก ณ โรงแรม Best Western จตุจักร  
พุธที่ 6 พฤศจิกายน 2567  
08.00 – 12.00 น. ฝึกประสบการณ์ “การจัดการทัวร์กลุ่มเล็กแบบ DIY” ในพื้นที่

กรุงเทพมหานครและปริมณฑล 
 

12.00 – 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวันระหว่างการเดินทาง  
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เวลา รายละเอียด หมายเหตุ 
13.00 – 18.00 น. ฝึกประสบการณ์ “การจัดการทัวร์กลุ่มเล็กแบบ DIY” (ต่อ) ในพื้นที่

กรุงเทพมหานครและปริมณฑล 
 

18.00 น. เดินทางกลับเข้าท่ีพัก ณ โรงแรม Best Western จตุจักร  
พฤหัสบดีท่ี 7 พฤศจิกายน 2567 เดินทาง รถบัส 
09.00 – 12.00 น. ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ“Emergency Training Course”      ณ การ

บินไทย 
 

12.00 – 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน ณ การบินไทย  
13.00 – 16.00 น. ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ“Emergency Training Course” (ต่อ)           

ณ การบินไทย  
 

16.00 น. ออกเดินทางไปพัทยา  
18.30 – 21.00 น. เรียนรู้ “การท าธุรกิจท่องเท่ียวกลางคืน : โอกาสและข้อจ ากัดในการ

ท าธุรกิจ” และรับประทานอาหารเย็นร่วมกัน 
 

21.00 น. กลับเข้าที่พัก ณ โรงแรม D Varee Jomtien เมืองพัทยา จ.ชลบุรี  
ศุกร์ที่ 8 พฤศจิกายน 2567 เดินทาง รถบัส 
09.30 – 12.00 น. ศึกษาดูงาน “ธุรกิจท่องเท่ียวและบริการแบบสันทนาการ”  

ณ สถาบันวิทยาศาสตร์ทางทะเล มหาวิทยาลัยบูรพา 
 

11.30 – 12.30 น. รับประทานอาหารกลางวันตามอัธยาศัย  
ณ โรงอาหารมหาวิทยาลัยบูรพา 

 

13.00 – 16.00 น. ศึกษาเรียนรู้ “ระบบขนส่งทางธุรกิจท่องเท่ียวและบริการ” 3 กลุ่ม 
1)สนามบินสุวรรณภูมิ 2)สนามบินดอนเมือง 3)สถานีขนส่งหมอชิต 

 

17.00 น. เดินทางกลับกรุงเทพมหานคร  
19.00 น. เข้าที่พักโรงแรม Canalis Bangkok  

เสาร์ที่ 9 พฤศจิกายน 2567 
 เดินทางกลับเชียงใหม่  

6.1.2 วิธีการประเมินผลความส าเร็จของโครงการหรือกิจกรรมตามตัวชี้วัด 
1. การเข้าร่วมของนักศึกษา ร้อยละ 80 
2. ความพึงพอใจระดับ "ดี" ของนักศึกษาที่มีต่อกิจกรรม ร้อยละ 80 
3. ผลการประเมินการจัดการนำเที่ยว ร้อยละ 80 
4. นักศึกษามีประสบการณ์ด้านการจัดการ Event ร้อยละ 70 
5. นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์งานบริการบนเครื่องบิน ร้อยละ 70 
6. นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์การการจัดการภาวะฉุกเฉินบนเครื่องบิน ร้อยละ 70 
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6.1.3 สรุปผลการประเมิน 
1. การเข้าร่วมของนักศึกษา ร้อยละ 80 พบว่า นักศึกษาเข้าร่วม 92 คน คิดเป็นร้อยละ 98.92  
2. ความพึงพอใจระดับดี ที่มีต่อกิจกรรม ร้อยละ 80 พบว่าความพึงพอใจร้อยละ 100 
3. ผลการประเมินการจัดการนำเที่ยว ร้อยละ 80 พบว่า การจัดการนำเที่ยวร้อยละ 100 
4. นักศึกษามีประสบการณ์ด้านการจัดการ Event ร้อยละ 70 พบว่า นักศึกษามีประสบการณ์

ด้านการจัดการ Event ร้อยละ 98.92  
5. นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์งานบริการบนเครื่องบิน ร้อยละ 70 พบว่า นักศึกษามี

ประสบการณ์งานบริการบนเครื่องบิน ร้อยละ 98.92  
6. นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์การด้านการจัดการภาวะฉุกเฉินบนเครื่องบิน ร้อยละ 70 พบว่า 

นักศึกษามีประสบการณ์การด้านการจัดการภาวะฉุกเฉินบนเครื่องบิน ร้อยละ 98.92  
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ตอนที่ 7 รายงานความส าเร็จตามเป้าหมายตัวชี้วัด 

 ตัวชี้วัด (ระดับผลลัพธ์/ผลผลิต) ประเภท หน่วยนับ เป้าหมาย ผลลัพธ ์ ความส าเร็จ 
1. การเข้าร่วมของนักศึกษา เชิงปริมาณ ร้อยละ 80 98.92 123.65 
2. ความพึงพอใจระดับ "ด"ี ของนักศึกษาที่มีต่อกิจกรรม เชิงคุณภาพ ร้อยละ 80 100 125 
3. ผลการประเมินการจัดการนำเท่ียว เชิงคุณภาพ ร้อยละ 80 100 125 
4. นักศึกษามีประสบการณ์ด้านการจัดการ Event เชิงคุณภาพ ร้อยละ 70 100 142.85 
5. นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์งานบริการบนเคร่ืองบิน เชิงคุณภาพ ร้อยละ 70 100 142.85 
6. นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์การการจัดการภาวะฉุกเฉินบนเคร่ืองบิน  เชิงคุณภาพ ร้อยละ 70 100 142.85 

ตอนที่ 8 ผลการประเมินโครงการ 
ความพึงพอใจ ค่าเฉลี่ย แปลผล 

1. การประชาสัมพันธ์กิจกรรม 3.96 มาก 
2. รูปแบบการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม 4.00 มาก 
3. สิ่งอำนวยความสะดวกมีความเหมาะสม 3.88 มาก 
4. ระยะเวลาท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม 3.88 มาก 
5. สถานท่ีจัดมีความเหมาะสม 3.83 มาก 
6. ความรู้/ทักษะที่ได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรม 4.00 มาก 
7. การนำไปใช้ประโยชน์ในอนาคตบจากการเข้าร่วมกิจกรรม 4.00 มาก 

ผลสรุปโดยรวม 3.94 มาก 
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เกณฑ์การให้คะแนน: 
ค่าเฉล่ีย 3.26 – 4.00 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับมาก 
ค่าเฉล่ีย 2.51 – 3.25 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย 1.76 – 2.50 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับน้อย 
ค่าเฉล่ีย 1.00 – 1.75 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับควรปรับปรุง 

ข้อเสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินโครงการครั้งต่อไป 
ไม่มี 

ปัญหาและอุปสรรค  
ไม่มี 
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ตอนที่ 9 รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณโครงการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณโครงการ(จริง) 

ค่าใช้สอย    
ค่าจ้างเหมารถตู้พร้อมน้ำมันเช้ือเพลิง(10คัน x3000บาท x2วัน) 60,000 ค่าจ้างเหมารถตู้พร้อมน้ำมันเช้ือเพลิง(10คัน x3000บาท x2วัน) 60,000 
ค่าจ้างเหมารถบัสพร้อมน้ำมันเชื้อเพลิง(3คัน x12000บาท x2วัน)    72,000  ค่าจ้างเหมารถบัสพร้อมน้ำมันเชื้อเพลิง(3คัน x12000บาท x2วัน)    72,000  
ค่าอาหารกลางวัน(96คน x281บาท x1มื้อ)    26,976  ค่าอาหารกลางวัน(96คน x281บาท x1มื้อ)    26,976  
ค่าอาหารเย็น (1)(96คน x300บาท x1มื้อ)    28,800  ค่าอาหารเย็น (1)(96คน x300บาท x1มื้อ)    28,800  
ค่าอาหารเย็น (2)(96คน x500บาท x1มื้อ)    48,000  ค่าอาหารเย็น (2)(96คน x500บาท x1มื้อ)    48,000  
ค่าอาหารเย็น (3)(96คน x695.5บาท x1มื้อ)    66,768  ค่าอาหารเย็น (3)(96คน x695.5บาท x1มื้อ)    66,768  
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดื่ม(96คน x50บาท x5มื้อ)    24,000  ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดื่ม(96คน x50บาท x5มื้อ)    24,000  
ค่าเช่าท่ีพัก (นักศึกษา)  409,180  ค่าเช่าท่ีพัก (นักศึกษา)  409,180  
ค่าเช่าท่ีพัก (อาจารย์)    29,420  ค่าเช่าท่ีพัก (อาจารย์)    29,420  
ค่าพาหนะเดินทาง (อาจารย์)(4คน x11000บาท x1ครั้ง)    44,000  ค่าพาหนะเดินทาง (อาจารย์)(4คน x11000บาท x1ครั้ง) 41,088 
ค่าฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ (1)(92คน x1000บาท x1ครั้ง)    92,000  ค่าฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ (1)(92คน x1000บาท x1ครั้ง)    92,000  
ค่าฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ (2)(92คน x1500บาท x1ครั้ง)  138,000  ค่าฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ (2)(92คน x1500บาท x1ครั้ง)  138,000  
ค่าธรรมเนียมเข้าสถานท่ี (นักศึกษา)(92คน x40บาท x1ครั้ง)      3,680  ค่าธรรมเนียมเข้าสถานท่ี (นักศึกษา)(92คน x40บาท x1ครั้ง)      3,680  
ค่าธรรมเนียมเข้าสถานท่ี (อาจารย์)(4คน x70บาท x1ครั้ง)        280  ค่าธรรมเนียมเข้าสถานท่ี (อาจารย์)(4คน x70บาท x1ครั้ง)        280  
ค่าเบ้ียประกันอุบัติเหตุ(96คน x200บาท x1ครั้ง)    19,200  ค่าเบ้ียประกันอุบัติเหตุ(96คน x200บาท x1ครั้ง) 13,268 
ค่าตอบแทน    
ค่าตอบแทนมัคคุเทศก์(4คน x1500บาท x1วัน)      6,000  ค่าตอบแทนมัคคุเทศก์(4คน x1500บาท x1วัน)      6,000  

รวมท้ังสิ้น 1,068,304  รวมท้ังสิ้น 1,059,460 
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ตอนที่ 10 ภาคผนวก (แนบเอกสาร) 

แบบประเมินผล  
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เอกสารทางการเงิน 
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เอกสารแบบลงทะเบียนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
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