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สรุปรายงานผล 
โครงการศึกษาดูงานและฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิารเพื่อพัฒนาทักษะการเป็นมัคคุเทศก์  

และการจัดการการท่องเที่ยว 
-------------------------------- 

ตอนที่ 1 หลักการและเหตุผลของโครงการ 
จากการที่หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนาการท่องเที่ยว มุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตที่มี

ความรู้ ความสามารถ มีทักษะการพัฒนาการท่องเที่ยว และกำหนดเป้าหมายผลลัพธ์การเรียนรู้ให้นักศึกษา
ของหลักส ูตรมีความสามารถ พร้อมรับการเรียนรู้ส ิ่งใหม่ สามารถปรับตัวให ้เท ่าทันต ่อสถานการณ์ท ี่
เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 

หลักสูตรจึงเห็นควรให้มีการจัดทำโครงการสัมมนาทางการท่องเที่ยวประจำปีการศึกษา 2568 ผ่าน
การบูรณาการการเรียนการสอนกับรายวิชา 10601470 สัมมนาทางการท่องเที่ยว โดยมีการจัดกิจกรรมทาง
วิชาการในรูปแบบต่าง ๆ ทั้งแบบบรรยายและการเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันตามความสนใจของ
นักศึกษา โครงการสัมมนาทางการท่องเที่ยวนี้ จะส่งเสริมให้นักศึกษาได้มีโอกาสออกแบบกิจกรรมโครงการ 
ได้รับประสบการณ์ เกิดการเรียนรู้การทำงานอย่างเป็นระบบ สามารถนำองค์ความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับ
ไปประยุกต์ใช้เมื่อเข้าสู่ช่วงวัยการทำงานกับองค์กร หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน ตลอดจนการสร้าง
ความสัมพันธ์และเครือข่ายการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างนักวิชาการ ผู้ประกอบการ และนักศึกษาต่อไป\ 

 
ตอนที ่2 ระยะเวลาในการด าเนินโครงการและกลุ่มเป้าหมาย 

• ช่วงเวลาตามแผน 
กิจกรรมที่ 1  Healing Health Tour brand (กลุ่ม 1) วันพุธที่ 3 กันยายน พ.ศ.2568 
กิจกรรมที่ 2  แอ่วม่วน ร่วมฮักษา (กลุ่ม 2) วันศุกร์ที่ 5 กันยายน พ.ศ.2568 
กิจกรรมที่ 3  อินฟลูเอนเซอร์ท่องเที่ยวกับการสร้างรายได้ในยุคดิจิทัล (กลุ่ม 3)  
         วันพุธที่ 10 กันยายน พ.ศ.2568 

• ช่วงเวลาดำเนินการจริง 
กิจกรรมที่ 1  Healing Health Tour brand (กลุ่ม 1) วันพุธที่ 3 กันยายน พ.ศ.2568  

      ระยะเวลา 1 วัน 
กิจกรรมที่ 2  แอ่วม่วน ร่วมฮักษา (กลุ่ม 2) วันศุกร์ที่ 5 กันยายน พ.ศ.2568 ระยะเวลา 1 วัน 
กิจกรรมที่ 3  อินฟลูเอนเซอร์ท่องเที่ยวกับการสร้างรายได้ในยุคดิจิทัล (กลุ่ม 3)  
           วันพุธที่ 10 กันยายน พ.ศ.2568 ระยะเวลา 1 วัน 

• กลุ่มเป้าหมาย  
กิจกรรมที่ 1  Healing Health Tour brand (กลุ่ม 1) นักศึกษาระดับปริญญาตรี ที่สนใจเข้าร่วม       
        กิจกรรม จำนวน 80 คน 
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กิจกรรมที่ 2  แอ่วม่วน ร่วมฮักษา (กลุ่ม 2) นักศึกษาระดับปริญญาตรี ที่สนใจเข้าร่วมกิจกรรม     
      จำนวน 70 คน 

กิจกรรมที่ 3  อินฟลูเอนเซอร์ท่องเที่ยวกับการสร้างรายได้ในยุคดิจิทัล (กลุ่ม 3)  
       นักศึกษาระดับปริญญาตรี ที่สนใจเข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 70 คน 
  

ตอนที่ 3 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 

1. ประเด็นยุทธศาสตร์ 68 MJU 2. การขับเคลื่อนผลการดำเนินงานตามพันธกิจหลัก 
2. เป้าประสงค์ 68 MJU 2.1 ผลิตบัณฑิตและพัฒนานักศึกษาที่ก้าวทันต่อโลกสมัยใหม่และเป็นนัก

ปฏิบัติที่เชี่ยวชาญ 
3. ตัวชี้วัด 68 MJU 2.1.3 ร้อยละของบัณฑิตที่มีงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
4. กลยุทธ์ 68 MJU 2.1.3.1 พัฒนาคุณภาพของบัณฑิตเพื่อรองรับหรือเพื่อให้สามารถปฏิบัติงานใน

ตลาดแรงงานระดับอาเซียนหรือนานาชาติตลาดแรงงานระดับอาเซียนหรือนานาชาติ 
ยุทธศาสตร์คณะพัฒนาการท่องเที่ยว 

1. ประเด็นยุทธศาสตร์ 67-70 TDS 2 การขับเคลื่อนผลการดำเนินงานตามพันธกิจหลัก (MOC) 
2. เป้าประสงค์ 67-70 TDS 2.1 ผลิตบัณฑิตและพัฒนานักศึกษาที่มีสมรรถนะในระดับสากล 
3. ตัวช้ีวัด 67-70 TDS 2.1.3 ร้อยละของบัณฑิตท่ีมีงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
4. กลยุทธ์ 67-70 TDS พัฒนาคุณภาพของบัณฑิตเพ่ือรองรับหรือเพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานใน

ตลาดแรงงานระดับอาเซียนหรือนานาชาติ 
 

ตอนที่ 4 เป้าหมายการพัฒนา  
เป ้าหมายท ี่ 1 : ขจ ัดความยากจนท ุกร ูป แบบ ในท ุกพ ื้นท ี่ (End poverty in all its forms 

everywhere) 1.4 การศึกษาที่เท่าเทียม 
 

ตอนที ่5 ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
วัตถุประสงค์ของโครงการ ผลการด าเนินการ 

เพื่อให้นักศึกษาได้ออกแบบกิจกรรม ได้รับ
ประสบการณ์ และเรียนรู้การทำงานอย่างเป็น
ระบบ สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้และ
ประสบการณ์ที่ได้รับกับอนาคตการทำงานต่อไป 

นักศึกษาสามารถออกแบบและดำเนินกิจกรรมได้ตามแผนอย่าง
เป็นระบบ มีการวางแผนและแบ่งหน้าท่ีชัดเจน สามารถแก้ไข
ปัญหาเฉพาะหน้าและปรับการดำเนินงานให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์จริงมีทักษะในการประยุกต์ใช้องค์ความรู้ร่วมกับ
ประสบการณ์จริง เพื่อเตรียมความพร้อมสู่การทำงานในอนาคต 

เพื่อก่อให้เกิดสังคมการแลกเปล่ียนเรียนรู้ศาสตร์
ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยวระหว่างนักวิชาการ 
ผู้ประกอบการ และนักศึกษา 

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยวระหว่าง
วิทยากรในงาน และนักศึกษา ส่งผลให้เกิดองค์ความรู้ใหม่และ
มุมมองที่หลากหลายระหว่างกิจกรรม 
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วัตถุประสงค์ของโครงการ ผลการด าเนินการ 
เพื่อให้เกิดเครือข่ายความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน
และบุคลากรในอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและ
บริการของจังหวัดเชียงใหม่ 

เกิดเครือข่ายความร่วมมือระหว่างหน่วยงานและบุคลากรใน
อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและบริการของจังหวัดเชียงใหม่ และ
มีแนวโน้มในการต่อยอดความร่วมมือในอนาคต 

 
ตอนที่ 6 สรุปผลการด าเนินงาน 
ผลการด าเนินงาน  

ทางหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพัฒนาการท่องเที่ยว ได้จัดโครงการสัมมนาทางการ
ท่องเที่ยว ประจำปีการศึกษา 2568 โดยดำเนินการจัดกิจกรรมสัมมนา จำนวน 3 กิจกรรม ดังนี้ 

 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมสัมมนา หัวข้อ “Healing Health Tour Brand” จัดขึ้นเมื่อวันที่ 3 กันยายน 

2568 ณ ห้องคาวบอยเธียร์เตอร์ อาคารวิสัยทัศน์ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ โดยมีกิจกรรมประกอบด้วย การ
ลงทะเบียน พิธีเปิด และการบรรยายเกี่ยวกับจุดเริ่มต้น พัฒนาการ และสถานการณ์ปัจจุบันของชุมชนออนใต้ 
รวมถึงการบรรยายด้านการตลาดการท่องเที่ยว โดยนักศึกษาได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ มี
การแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบเป็นฝ่ายต่าง ๆ และดำเนินการติดต่อประสานงานกับวิทยากรด้วยตนเอง 
ตลอดจนบริหารจัดการกิจกรรมจนสำเร็จลุล่วง 

ผลจากการดำเนินกิจกรรม นักศึกษาได้รับความรู้ด ้านการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพและ
การตลาดการท่องเที่ยว สามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้จริง อีกทั้งยังพัฒนาทักษะการทำงานเป็นทีม การวางแผน 
และการสื่อสารเชิงวิชาชีพ ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการเตรียมความพร้อมสู่การทำงานในอนาคต 

 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมสัมมนา หัวข้อ “แอ่วม่วน ร่วมฮักษา” จัดขึ้นเมื่อวันที่ 5 กันยายน 2568 ณ 

อาคารพัฒนาวิสัยทัศน์ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ โดยมีการดำเนินกิจกรรมตั้งแต่การลงทะเบียน พิธีเปิด และการ
บรรยายเกี่ยวกับการท่องเที่ยวโดยชุมชนอย่างยั่งยืน อัตลักษณ์และจุดเด่นของชุมชน รวมถึงแนวทางการ
ขับเคลื่อนการท่องเที่ยวบนฐานวิถีชีวิตชุมชน โดยนักศึกษาได้ร่วมกันวางแผน แบ่งบทบาทหน้าที่ และติดต่อ
ประสานงานกับวิทยากรด้วยตนเอง ทำให้เกิดการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง 

ผลจากกิจกรรม นักศึกษาได้รับองค์ความรู้ด้านการท่องเที่ยวโดยชุมชนและการพัฒนาอย่างยั่งยืน เกิด
ความเข้าใจในบริบทพื้นที่และการสร้างคุณค่าให้กับแหล่งท่องเที่ยว รวมถึงพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ การ
ทำงานร่วมกัน และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาแนวคิดในการทำงานด้านการ
ท่องเที่ยวในอนาคต 

 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมสัมมนา หัวข้อ “อินฟลูเอนเซอร์ท่องเที่ยวกับการสร้างรายได้ในยุคดิจิทัล” จัด

ขึ้นเมื่อวันที่ 10 กันยายน 2568 ณ อาคารพัฒนาวิสัยทัศน์ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ โดยมีกิจกรรมประกอบด้วย 
การลงทะเบียน พิธีเปิด การบรรยายเกี่ยวกับบทบาทของอินฟลูเอนเซอร์ การแบ่งปันประสบการณ์ และ
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กิจกรรมเชิงปฏิบัติด้านการสร้างคอนเทนต์ โดยนักศึกษาได้ดำเนินงานในรูปแบบการทำงานเป็นทีม มีการแบ่ง
หน้าที่อย่างชัดเจน และรับผิดชอบในการติดต่อประสานงานและจัดกิจกรรมด้วยตนเอง 

ผลจากกิจกรรม นักศึกษาได้รับความรู้และทักษะด้านการสร้างสื่อดิจิทัล การสื่อสารการท่องเที่ยว 
และการสร้างรายได้ผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองและต่อยอดสู่
อาชีพในอนาคต อีกท้ังยังเสริมสร้างทักษะการปฏิบัติงานจริงและความมั่นใจในการทำงาน 

 
สรุปผลการประเมิน 

จากการดำเนินโครงการสัมมนาทางการท่องเที่ยว ประจำปีการศึกษา 2568 ซึ่งประกอบด้วยกิจกรรม
สัมมนา จำนวน 3 กิจกรรม พบว่าโครงการสามารถดำเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยนักศึกษาได้มีส่วนร่วมในการวางแผน แบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ และดำเนินการจัดกิจกรรม
ด้วยตนเอง รวมถึงการติดต่อประสานงานกับวิทยากร ส่งผลให้นักศึกษาเกิดการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริงและ
พัฒนาทักษะการทำงานอย่างเป็นระบบ 

ในด้านผลลัพธ์ นักศึกษาได้รับองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาการท่องเที่ยวในหลากหลายมิติ ทั้ง
ด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ การท่องเที่ยวโดยชุมชนอย่างยั่งยืน และการใช้สื่อดิจิทัลในการสร้างรายได้ อีก
ทั้งยังได้พัฒนาทักษะสำคัญ เช่น การทำงานเป็นทีม การวางแผน การสื่อสาร และการคิดวิเคราะห์ ซึ่งสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในการทำงานในอนาคตได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ผลการประเมินความพึงพอใจพบว่า ผู้เข้าร ่วมมีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด โดยเฉพาะด้านการ
ออกแบบกิจกรรมและการได้รับประสบการณ์ (ค่าเฉลี่ย 4.82) รองลงมาคือการสร้างการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
(ค่าเฉลี่ย 4.59) และการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ (ค่าเฉลี่ย 4.46) โดยภาพรวมของโครงการมีค่าเฉลี่ยความ
พึงพอใจอยู่ที่ 4.62 อยู่ในระดับมากที่สุด 

ดังนั้น โครงการสัมมนาครั้งนี้จึงถือเป็นกิจกรรมที่มีประสิทธิภาพ สามารถเสริมสร้างองค์ความรู้ ทักษะ 
และประสบการณ์ที่จำเป็นให้แก่นักศึกษา พร้อมทั้งส่งเสริมการเชื่อมโยงเครือข่ายด้านการท่องเที่ยว อันเป็น
ประโยชน์ต่อการพัฒนาศักยภาพและการประกอบอาชีพในอนาคตได้อย่างเป็นรูปธรรม 

 
ตอนที่  7 รายงานความส าเร็จตามเป้าหมายตัวชี้วัด 

 

ตัวช้ีวัด ประเภท หน่วยนับ เป้าหมาย ผลลัพธ์ 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

ประเมินผลกิจกรรม เชิงคุณภาพ คะแนน 4  4.62 ผู้เข้าร่วมอบรมมี
ความพึงพอใจต่อ
โครงการโดยรวมใน
ระดับมากท่ีสุด 
(คะแนนเฉลี่ย 



6 

 

ตัวช้ีวัด ประเภท หน่วยนับ เป้าหมาย ผลลัพธ์ 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

4.62) 
จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วม
โครงการในแต่ละกิจกรรม 

เชิงปริมาณ คน 70 70 นักศึกษา
กลุ่มเป้าหมายเข้า
ร่วมโครงการครบ 
70 คน 

แผนการจัดสัมมนาของนักศึกษา เชิงคุณภาพ แผน 3 3 นักศึกษาแบ่งกลุ่ม 
3 กลุ่มทำแผน 

 
ตอนที่ 8 ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 

 
รายการประเมิน ค่าเฉลี่ย ระดับ 

นักศึกษาได้ออกแบบกิจกรรม ได้รับประสบการณ์ และเรียนรู้การ
ทำงานอย่างเป็นระบบ สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้และ
ประสบการณ์ที่ได้รับกับอนาคตการทำงานต่อไป 

4.82 มากที่สุด 

เกิดสังคมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ศาสตร์ด้านการพัฒนาการ
ท่องเที่ยวระหว่างนักวิชาการ ผู้ประกอบการ และนักศึกษา 

4.59 มากที่สุด 

เกิดเครือข่ายความร่วมมือระหว่างหน่วยงานและบุคลากรใน
อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและบริการของจังหวัดเชียงใหม่ 

4.46 มาก 

ความพึงพอใจต่อโครงการโดยรวม  4.62 มากที่สุด 
 

เกณฑ์การให้คะแนน 
 ค่าเฉลี่ย 4.51 – 5.00 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย 3.51 – 4.50 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย 2.51 – 3.50 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย 1.51 – 2.50 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.50 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับน้อยที่สุด 

 

ข้อเสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินโครงการครั้งต่อไป 
 - 
 

ปัญหาและอุปสรรค  
 - 
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ตอนที่ 9 รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณโครงการ ผลการใช้จ่ายงบประมาณโครงการ 
ผลผลิต : นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับวิทยากรตามสายอาชีพและได้เรียนรู้จากการ
ปฏิบัติงานจริงในการออกแบบงานสัมมนา 
กิจกรรม 1 : Healing Health Tour brand (กลุ่ม 1) 
ค่าใช้สอย  ค่าใช้สอย  
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 35 
บาท x 80 คน x 1 มื้อ 

2,800 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 
35 บาท x 80 คน x 1 มื้อ 

2,800 

ค่าสมนาคุณวิทยากร จำนวน 1,200 
บาท x 3 ชั่วโมง 

3,600 ค่าสมนาคุณวิทยากร จำนวน 1,200 
บาท x 3 ชั่วโมง 

3,600 

รวม 6,400 รวม 6,400 
กิจกรรม 2 : แอ่วม่วน ร่วมฮักษา (กลุ่ม 2) 
ค่าใช้สอย  ค่าใช้สอย  
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 35 
บาท x 70 คน x 1 มื้อ 

2,450 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 
35 บาท x 70 คน x 1 มื้อ 

2,450 

ค่าสมนาคุณวิทยากร จำนวน 1,200 
บาท x 3 ชั่วโมง 

3,600 ค่าสมนาคุณวิทยากร จำนวน 1,200 
บาท x 3 ชั่วโมง 

3,600 

รวม 6,050 รวม 6,050 
กิจกรรม 3 : อินฟลูเอนเซอร์ท่องเที่ยวกับการสร้างรายได้ในยุคดิจิทัล (กลุ่ม 3) 
ค่าใช้สอย  ค่าใช้สอย  
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 35 
บาท x 70 คน x 1 มื้อ 

2,450 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 
35 บาท x 70 คน x 1 มื้อ 

2,450 

ค่าสมนาคุณวิทยากร จำนวน 1,200 
บาท x 3 ชั่วโมง 

3,600 ค่าสมนาคุณวิทยากร จำนวน 1,200 
บาท x 3 ชั่วโมง 

3,600 

รวม 6,050 รวม 6,050 
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ตอนที่ 10 ภาคผนวก (แนบเอกสาร) 

- ภาพประกอบกิจกรรมโครงการ  
กิจกรรมสัมมนา หัวข้อ “Healing Health Tour brand” 
วันพุธที่ 3 กันยายน พ.ศ.2568 เวลา 12.00 น. – 16.40 น. 

ณ ห้องคาวบอยเธียร์เตอร์ (ชั้น1) อาคารวิสัยทัศน์ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 
 

กิจกรรมสัมมนา หัวข้อ “แอ่วม่วน ร่วมฮักษา” 
วันศุกร์ที่ 5 กันยายน พ.ศ.2568 เวลา 13.00 น. – 17.00 น. 

ณ อาคารพัฒนาวิสัยทัศน์ ชั้น 2 มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
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กิจกรรมสัมมนา หัวข้อ “อินฟลูเอนเซอร์ท่องเที่ยวกับการสร้างรายได้ในยุคดิจิทัล” 
วันพุธที่ 10 กันยายน พ.ศ.2568 เวลา 13.00 น. – 17.00 น. 

ณ อาคารพัฒนาวิสัยทัศน์ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
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เอกสารทางการเงิน 
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